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 A B S T R A C T 
 

  

A R T I C L E I N F O 
 

 

This article reviews smart contracts in higher education management and legal 

challenges. Smart contracts in higher education management face challenges such 

as the lack of laws compatible with blockchain technologies, ambiguity in 

authentication, and legal liability. Addressing these challenges requires the 

development of new legal frameworks and cooperation between universities, 

legislators, and technology experts. Challenges such as protecting user privacy, 

security of educational information, and the lack of specific judicial procedures to 

review disputes arising from these contracts indicate that the introduction of smart 

contracts into higher education requires the development of new legal, technical, 

and ethical frameworks. To achieve safe and reliable use of this technology, close 

cooperation between legislators, technology experts, and university administrators 

will be an undeniable necessity. Articles were searched based on the Persian 

keywords; smart contracts, higher education management, legal challenges, and 

the English equivalents of these keywords in reputable databases and citations, 

including PubMed, Web of Science, Scopus, Google scholar, Science Direct, SID, 

and Magiran. All original articles were collected and reviewed for inclusion in the 

study. Screening criteria were applied in three stages by applying word and 

exclusion criteria; 24 articles were found at the beginning of the search, 6 articles 

were excluded from the study in the screening stage (first 4 stages), and at the end 

of the screening stage, 18 articles related to the study purpose remained, which 

were content evaluated and included in the study. Smart contracts can help improve 

transparency and efficiency in higher education management, but ongoing legal 

challenges prevent their full exploitation. Removing these obstacles requires legal 

reforms and multilateral engagement among stakeholders. 
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  ی قراردادها پردازد.  می  یحقوق  یهاو چالش  یآموزش عال  تیریهوشمند در مد  یبر قراردادها  یمرور    این مقاله به بررسی  

و    تیابهام در احراز هو  ن،یچبلاک  یهایمنطبق با فناور  نینبود قوان  رینظ  ییهابا چالش  یآموزش عال  تیریهوشمند در مد
گذاران و  دانشگاه، قانون   انیم  یو همکار  نینو  یقانون  یها چارچوب  نیتدو  ازمندیها نچالش  نیاند. رفع امواجه  یحقوق  تیمسئول

  ییقضا  یهاهیو نبود رو  ،یاطلاعات آموزش  تیکاربران، امن  یخصوص  میهمچون حفظ حر ییهاچالش.است  یمتخصصان فناور 
مستلزم    یهوشمند به آموزش عال  یکه ورود قراردادها   دهدیقراردادها، نشان م  نیاز ا  یاختلافات ناش   یبررس  یمشخص برا

 یهمکار  ،یفناور  نیو قابل اعتماد از ا  منیا  یاربردتحقق بهره  یاست. برا  دیجد  یو اخلاق  یفن  ،یحقوق  یهاچارچوب  نیتدو
  براساس   مقالات  جستجوی  خواهد بود.  ریانکارناپذ  یضرورت   ی دانشگاه  ران یو مد  ،یگذاران، متخصصان فناورقانون   انیم  کینزد

 ها دواژهیکل  نیا  یسیمعادل انگل  ز یو ن  یحقوق  یهاچالش  ی، عالآموزش    تیریمد   ،هوشمند  یقراردادها     فارسی؛  کلیدی  واژگان
، PubMed  ،Web of Science  ،Scopus  ،Google scholarمعتبر از جمله    یو استناد  ی اطلاعات  های  گاهیدر پا

Science Direct   ،SID  و   Magiran  و    یجهت ورود به مطالعه جمع آور  لیقرار گرفت. تمام مقالات اص  یمورد بررس
  ی مقاله در ابتدا   24ت؛  وورد و خروج در سه مرحله صورت گرف  یارهایبا اعمال مع  یریغربالگ  یها  یارهای. معدندیگرد  ی بررس

مقاله    18  یغربالگر  یمقاله از مطالعه خارج شده اند و در مرحله انتها  6(  ییمرحله ابتدا  4)ی  شد در مرحله غربالگر  افتیجستجو  
به   توانندیهوشمند م یقراردادها  قرار گرفت و وارد مطالعه شدند.  ییمحتوا ی ابیماندند که مورد ارز یمرتبط با هدف مطالعه باق

کارآمد  تیشفاف  یارتقا مد  یو  عال  تیریدر  چالش  یآموزش  اما  کنند،  بهره  روش یپ  یحقوق  یهاکمک  از    یبردارمانع  کامل 
 .است نفعانیذ انیو تعامل چندجانبه م یاصلاحات حقوق ازمندیموانع ن نیا یسازهاست. برطرف آن
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 مقدمه

های  چین و دادههای چشمگیر در حوزه هوش مصنوعی، بلاکویژه پیشرفتویکم، بهتحولات شتابان فناوری در سده بیست

های سنتی اداری، آموزشی و حقوقی را دستخوش تغییرات بنیادین کرده است. یکی از نمودهای برجسته این  کلان، نظام

چین، امکان است؛ مفهومی نوین که با تکیه بر فناوری بلاک (Smart Contracts) قراردادهای هوشمندتحول، ظهور  

واسطه  به  نیاز  بدون  را  قراردادی  تعهدات  اجرای  میخودکارسازی  فراهم  سنتی  برخلاف های  قراردادها،  نوع  این  سازد. 

نویسی عمل  بتنی بر کدهای برنامه صورت خوداجرا و مقراردادهای کلاسیک که نیازمند نظارت انسانی برای اجرا هستند، به

عنوان یکی از ارکان مهم توسعه علمی، فرهنگی و اقتصادی کشورها، از  نیز به  نظام آموزش عالیدر این میان،    .کنندمی

ها و مؤسسات آموزش های نوین در دانشگاههای اخیر، استفاده از فناورینصیب نمانده است. در سالتأثیر این تحولات بی

های  توجهی داشته و مفاهیمی همچون »دانشگاه دیجیتال«، »مدیریت هوشمند آموزش عالی« و »سیستمد قابلعالی رش 

قراردادهای هوشمند در اند. در همین راستا، ایده استفاده از  خودکار ارزیابی و یادگیری« وارد ادبیات آموزشی و اجرایی شده

نام، پرداخت شهریه، توانند در فرآیندهایی مانند ثبتاین قراردادها می  نیز مورد توجه قرار گرفته است.  مدیریت آموزش عالی

المللی دانشگاهی، و حتی ارزیابی های تحقیقاتی، همکاری بینانعقاد قراردادهای پژوهشی، تخصیص بودجه، مدیریت پروژه

به  اعضای هیأت علمی  این حال، بهره   .کار گرفته شوندعملکرد  از قراردادهای هوبا  آموزش عالی، گیری  شمند در بستر 

های چالشآورد، در عین حال  هایی نوین برای ارتقاء کارآمدی و شفافیت فرآیندهای مدیریتی فراهم میگونه که فرصتهمان

این چالش  حقوقی متعددی دارد.  به همراه  نیز  بهرا  تأمل هستند؛ جایی که روابط  قابل  حقوق خصوصیویژه در حوزه  ها 

 .شودنفعان تعریف میعنوان یک نهاد حقوقی با دانشجویان، اساتید و سایر ذینشگاه به قراردادی میان دا

های  های اجرایی، جلوگیری از سوءاستفادهتوانند موجب افزایش شفافیت، کاهش هزینهاز یک سو، قراردادهای هوشمند می

قراردادها   این  دیگر،  سوی  از  شوند.  طرفین  میان  اعتماد  ارتقاء  و  الگوریتمبهاحتمالی،  به  صرف  اتکای  عدم  دلیل  و  ها 

اختلافانعطاف یا  تغییر شرایط  بروز خطا،  در صورت  مواجه میپذیری حقوقی،  موانعی جدی  با  میان طرفین،  شوند. نظر 

ها با اصول سنتی قراردادها، مشکلات مربوط به احراز  همچنین، ابهام در مبانی حقوقی این قراردادها، عدم تطابق کامل آن 

ها، از جمله موضوعاتی است های مربوط به حریم خصوصی دادهویت دیجیتال، نحوه اثبات در دعاوی حقوقی، و چالشه

هایی در در نظام حقوقی ایران، با وجود پیشرفت  .کندکه ضرورت بررسی دقیق و جامع آن را در بستر حقوقی ایجاب می

قانون  برزمینه  روشنی  چارچوب  هنوز  مجازی،  فضای  بهگذاری  قراردادهای هوشمند،  اعمال  و  پذیرش  بستر  ای  در  ویژه 

تفاوت قانونی، و  فقدان رویه قضایی، خلأهای  میان قراردادهای سنتی و  آموزش عالی، تدوین نشده است.  های ماهوی 

اوری  هایی که بتوانند پیوندی علمی میان فنسازد؛ پژوهشای را آشکار میرشتههایی بینهوشمند، ضرورت انجام پژوهش

  یفناور  یایدر دن  ینوآور   کیهوشمند، به عنوان    یقراردادها   .نوین، نظام آموزشی و مبانی حقوق خصوصی برقرار کنند

قراردادها به صورت   ن یمورد توجه قرار گرفته اند. ا یو حقوق یمختلف اقتصاد یدر عرصه ها ی ا نده یبه طور فزا ن،یبالکچ

  ،یرضائ)  است  اههمر  یمتعدد   یحقوق  یشوند، اما استفاده از آنها با چالش ها  یبه واسطه ها اجرا م  ازیخودکار و بدون ن
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  ز یآن ن یحقوق  یهاو چالش  یآموزش عال تیریهوشمند در مد یراستا، قراردادها نیدر هم(. 1403  ،یمحمدرضا و عبدالله

عنوان   مصاد  یکیبه  ساختارها   یفناور  یریکارگبه  د یجد  قیاز  اهم  ،یرسم  یدر  از   تی واجد  استفاده  است.  روزافزون 

 –   یپژوهش   یهایعملکرد و همکار  یابیارز  ه،ینام، پرداخت شهرثبت   نهیدر زم  ژهویبه   –ها  هوشمند در دانشگاه   یقراردادها

 رو،ن یو کارکنان( است. از ا  یعلم  أت یه  یاعضا  ان،یکاربران )اعم از دانشجو  تالیجید  تی و معتبر هو  قیدق  فتعری  مستلزم 

با هو  یها چالش  زین  یمانند نظام آموزش عال  یو عمل   یواقع   ینه تنها در متاورس، بلکه در فضاها  تالیجید  تیمرتبط 

و مقررات خاص   نی قوان یاز برخ یموجب برآمد پژوهش، استفاده مورد  به .هستند یحقوق قیدق یبررس ازمندیاثرگذارند و ن

بهره  کنار  فناور  یمنددر  حما   تواندیم  نیچبلاک  یاز  خصوص  هو  یهاتیدر  از  باشد.    تالیجید  یهاتیمؤثر  کارآمد 

  تال، یجید  تید هویی ثبت و تأ  یامن برا  یسازوکارها   جادیا  قیهوشمند، از طر  یقراردادها  یعنوان بستر اصلبه  نیچبلاک

نحوه    نهیمشخص در زم  یقانون  یهاحال، نبود چارچوب  نی. با ادهدیم  شیقرارداد را افزا  نیطرف  انیم  یامکان اعتمادساز

نوع قراردادها    نیبر سر راه توسعه ا   یجد  یمانع  صلاح،یاثبات در مراجع ذ  وهیو ش  یحقوق  یریپذتیمسئول  ت،یهو  ییشناسا

 تیهو  ندهیو آ  یفعل  تی جامع از وضع  یلیآن است تا با ارائه تحل  یمقاله در پ  نیا  .شودیم   بمحسو  یدر نظام آموزش عال

کاربردها  تالیجید به  ارجاع  با  و  متاورس،  در حوزه  یعمل  یدر  مد  ییهاآن  عال  تیریمانند  و    ،یآموزش  پژوهشگران  به 

ا  هااستیس  نیتدو  یکمک کند تا در راستا  گذاراناستیس حقوق،   انیبردارند. تعامل م  مگا  نهیزم  نیو مقررات مؤثر در 

از   یمندبهره  نهیزم  سوکیاست که بتواند از  نگرانهندهیو آ یا رشتهنیب یکردیعرصه، مستلزم رو نیو آموزش در ا یفناور 

 محافظت کند.  تالیجید یکاربران در فضا نیادیاز حقوق بن گر،ید یرا فراهم آورد و از سو نینو یها تیظرف

 شناسیروش 

مطالعه حاضر یک مطالعه مروری است بر مقالات دو زبان فارسی و انگلیسی در بازه زمانی سال های  که در مجلات داخلی 

  ی حقوق   یها و چالش  یآموزش عال   تیریهوشمند در  مد  یبر قراردادها  یمرور   بررسییا خارجی چاپ و منتشر شده اند و به  

  ابعاد   رویکرد معیارهای وورد مطالعه و هدف مطالعه حاضر بوده اند. جستجوی مقالات براساس واژگان کلیدی فارسی؛    با  

عال  تیریمد،  هوشمند  یقراردادها ،  حقوقی کلیدواژه  ایران،  حقوق  ،یآموزش  این  انگلیسی  معادل  نیز  در  و   هایگاهیپاها 

استنادیاطلاعات  و  جمله    ی  از   PubMed  ،Web of Science  ،Scopus  ،Google scholar،  Scienceمعتبر 

Direct    ، SID  و Magiran مورد بررسی قرار گرفت. تمام مقالات اصیل جهت ورود به مطالعه جمع آوری و بررسی

( مقالاتی که واژه های 1معیارهای های غربالگیری با اعمال معیارهای وورد و خروج در سه مرحله صورت گرفت؛  گردیدند.  

ها و  ها و گزارش همایش، کنگرهنامه( مقالات در قالب چکیده و پایان2اند حذف شده اند،  کلیدی در عنوان خود نداشته

( مطالعاتی که محتوا  5داشته اند از مطالعه خارج شده اند،  صرفا چکیده    ( مقالاتی که3ها از مطالعه خارج شده اند،  سخنرانی

مطالعه خارج شده از  اند  نداشته  موضوعی  مقاربت  مطالعه  مرحله    24اند.  با هدف  در  یافت شد  ابتدای جستجو  در  مقاله 

مقاله مرتبط با هدف مطالعه    18مقاله از مطالعه خارج شده اند و در مرحله انتهای غربالگری     6مرحله ابتدایی(    4)  غربالگری

 باقی ماندند که مورد ارزیابی محتوایی قرار گرفت و وارد مطالعه شدند. 
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 ها  یافته

 . مقاله داخلی و خارجی در راستای هدف مطالعه در ذیل آورده شده است 18نتایج جستجو مقالات تعداد 

  ب، یالنلل: مزا نیهوشانن  در تابر  ق  یکبرقرد قراردادهب  یقررسا»  عنوان  تحت  پژوهشای در  (1403)  یسابق 

 -  توصاای ی روشاای قب جسااربر  این  «.یجهبن  یح وق  یانطببق قب نظبم هب  یقرا یح وق  یچبلش هب و راهکبرهب

توان    یهاب مچابلش  نیقا  هنرا  دارد  ا  جنلا  ا  زیرا ن  یقابقال توجه  یح وق  یهابچابلش   ،یاجا   یفنابور  تحلیلی،

و   ییقضاب تیصالاح  نییتع  ،یدر معبملا  فرامر   نیقراردادهب، مسالل  تعبر  قوان نیا  یح وق  تیمبه نییق  تع

سابخربر    قیدق نییتب قب تب  تلا م اسا  نیهوشانن  اشابر  کرد  قنبقرا  یقراردادهب  یا  اجرا  یحل اخرلافب  نبشا

نحو  اسار بد  ا  نن در    یق  قررسا ر،یاخ  یا  اق اعب  مهم و اثرگذار سابلهب  یکیهوشانن  قعنوان   یقراردادهب

هوشاانن ، چشاام ان ا     یو قراردادهب نیقلاکچ  یالنلل پرداخت  ظهور فنبور نیمخرلف تابر  ق  یحو   هب

خوداجرا    ینن ، ک  ق  عنوان ک هبهوشاا  ی  قراردادهبسااتکرد  ا  ابدیالنلل ا نیدر عرصاا  تابر  ق  ینینو

  ع یو تسااار  ت،یشااا بف  شیهب، افزا  ن یکبهش هز  ،یخودکبر شااارور قرارداد  یشااا   ان ، امکبن اجرا  یطراح

 زیرا ن  یقابقال توجه  یح وق  یچابلش هاب   ،یاجا   یفنابور  نیحاب،، ا  نیکننا   قاب ا  یرا فراهم م  یتاابر  ینا هابیفرن

 ق  هنرا  دارد 

قب روش   «تحت عنوان »چبلشااهبی ح وقی قراردادهبی هوشاانن   ی( در پژوهشاا1403و عب اللهی)   رضااب ی

ا  جنل  ع م    پرداخرن  و مواردیهوشااانن     یقراردادهب  یح وق  یچبلش هب یق  قررسااا  یلیتحل-ی یتوصااا

 میحر ،یواقع  یبیدر دن  ییاجرا  تیو جبران خسااابر ، قبقل  تیمساااب ل مرقور ق  مسااالول  ،یقبنون  تیشااا بف

مرقور ق  اعرببر و اعرببر     مسااب لقرارداد و    طیدر شاارا  را ییتغ  ،یمحل  نیتطبقق قب قوان  ت،یو امن  یخصااوصاا

منبسا  ق  منظور    یقبنون  یتوساع  چبرچو  هب  یقرا  ییچبلش هب و ارا   راهکبرهب نیا  لیم بل  تحل  نیه ف ا

  ،یج   نیق  قوان ب یو ن  یفنبور  عیساراسات  قب توج  ق  رشا    ن  یهوشانن  در ن  یاسار بد  ا  قراردادهب  لیتساه

 دارد    اریپب  یقبنون  طیمح  کی  ابدیقراردادهب و ا  نیح ظ ح وق طرف  یربدر راس  یا ژ یو  تیموضوع اهن نیا

تحت عنوان » قررسای ظرفیت هبی فنبوری قرارداد هوشانن  و    ی( در پژوهشا1403  )و هنکبران  پوراسانبعیل

و    نیعنا تابب قاب قوان   ،یاجا   ینهابد  یفنابور  کیاهوشاااننا  قا  عنوان    یقراردادهاب) .قرخی ملاحظاب  ح وقی نن

 یتوان ق  راحر یشاود، نن  یقرارداد هوشانن  مسار ر و اجرا م  کیک    یم ررا  کشاورهب ارتببر دارن   هنابم

 بیاصالا    نیتوانن  قب توافق طرف یاسات ک  م  یسانر  یقرخلاف قراردادهب  نیمعکوس کرد  ا  بینن را اصالا  

  ی قراردادهب   یموجود قرا  یمشاااکلا  در اعنب، اصاااو، ح وق یمنکن اسااات قرخ  ی  ق  طورکلبق یخبتن   

  ی رسا  چبرچو  قبنون یق  نظر م ،یو خبرج  یمطبلعب  داخل  جیهوشانن  وجود داشار  قبشا ، امب قراسابس نرب
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حب،، منکن است   نیقباهوشنن  است    یقبنون  یقراردادهب  یو قبقل انطببق قرا یقو  یکشور ق  ان ا   کبف یفعل

 قبش      ب ین ، مورد نهوشن  یقراردادهب  یقرا  نیا  قوان یاصلا  قرخ  یو ق  طور مورد  جیق  ت ر

 ح وق  حو ۀ  در  ح وقی  هبیچبلش  و  مربورس» عنوان  تحت پژوهشی  در(  1401  ) هنکبران  و  قبضیبنی  عبک ی

 فعلی  قوانین  اجرای  شا  ، شانبخر   ج ی   دیایربلی  فضابی  عنوانق   مربورس  ک  حبلی در ک   دادن   نشابن  «اموا، 

  روروقا   هابییمحا ودیات  قاب  غیرمرنرکز  محیط  این  در(  GDPR)  اروپاب  عنومی  داد   ا   ح ابظات  م ررا   مابننا 

  فابقا    1401  مصاااو   «ملی  هابیداد   ما یریات  قابنون»  مابننا   داخلی  قوانین  کا   کنا می  تاککیا   تح یق  این   اسااات

 چینقلاک  فنبوری ا   اسار بد  هنچنین،  هسارن   مربورس  در  دیایرب،   هبیهویت ا   حنبیت  قرای  لا م  جز یب 

 حاذف  قابقلیات  قر  مبنی  موجود  قوانین  قاب  ،onomousخودم  هابیهویات  ما یریات  قرای  قابل و   حلیرا   عنوانقا 

 این  رفع  قرای  ک   کن می  پیشاانهبد  مطبلع   این  اساات  تنبقض در(  "شاا ن  حذف"  حق)  شااخصاای  هبیداد 

  قین  تواف ی  هابیچابرچو   داد،  تطبیق  غیرمرنرکز  هابیفنابوری  هابیواقعیات  قاب  را  موجود  قوانین  قابیا   هاب،چابلش

  اساار بد   هبداد   امنیت  افزایش  قرای چینقلاک و  مصاانوعی  هوش  ترکی   ا   و داد  توسااع   مربورس  هبیپلر رم

  کرد

سااانای اعناب، ح وق معنوی متلف تحات  در پژوهشااای تحات عنوان »امکابن  (  1401)شااابکری و جع رپور  

کا  ح وق معنوی متلف در فضااابی دیایراب، )مابننا     دادنا نشااابن    هابی نوین اطلاعاب  و ارتبابطاب «فنابوری

هبی ح وقی هبیی مبنن  ع م قبقلیت شانبسابیی مبلک اثر، تکریر غیرماب ، و ف  ان چبرچو مربورس( قب چبلش

هبی دیایرب،  کنن  ک  قوانین داخلی قبی  قب اساار بد  ا  مکبنیزممنبساا  هنرا  اساات  نویساان گبن پیشاانهبد می

هبی  رو رساابنی شااون  تب قروانن  ح وق مبلکیت معنوی را در محیطچین( ق قلاک )مبنن  هوش مصاانوعی و

 .ماب ی حنبیت کنن 

«  ح وق مبلکبن  افراد تیهوشنن  در ترب  یتحت عنوان » ن ش قراردادهب ی( در پژوهش1400)   و نبصر  ی  مظ ر

  ت یا  جنل  گسااررش امن  یکشااور هب ا  جهب  مخرل   یقراردادهب در نظبم ح وق نیا  یریق  کبرگقیبن کردن   

 یح وق مابلکابنا  افراد م  تیامنار قا  ترب  یو قاب د  مبابدلات   تیا, شااا ابفیرینابپاذ   ریی, تغیریپاذ   بسیا, م یمبابدلات 

  ی و تنلک ار هب  یاربلید  ب یماو  اساار بد  ا  امضااب  صیدر تخصاا زیقراردادهب ن  نیانع بد ا ساامیگردد  مکبن

خبص در موارد ن ض م بد    ساامیمکبن ینیق  شیهوشاانن  و پ  یهب  ییبمل  قب عنوان دارا, اموا، مورد معیماب 

قبشا     یح وق مبلکبن  افراد م  تیو حل اخرلافب  ا  جنل  علل ترب  ی, موانع قراردادیقرارداد, شارور قرارداد

 ییهب قود  و قب چبلش هب  رسابختی  یقرخ  ب من یهب ن  کشاور  یدر نظبم ح وق  یساب  بد یقراردادهب در را  پ نیا

  ل یالنلل ق  دنبب، تحل نیمنبقع منرشاار شاا   در سااط  ق  نی تریقب مطبلع  ج   قیتح   نیقبشاان   ا  یمواج  م  زین



 هوشمند  یقراردادها                                                                 ( 1شماره  3دانش و پژوهش در آموزش عالی نوین، )دوره 

7 

 

 قبش   یهوشنن  م  یح وق مبلکبن  افراد در انع بد معبملا  در قبل  قراردادهب  تیترب  یچاونا

هب در فضاابی دیایرب، تنرکز دارد، امب  در حو   م یریت داد (  1399)طر  »الزام ق  انرشاابر داد  و اطلاعب «  

ده   طر  قیشارر قر دساررسای عنومی ق   هبی مرتبط قب هویت دیایرب، در مربورس پبسا  ننیخوقی ق  چبلشق 

هابی مااب ی  هابی شاااخصااای در محیط هابی دولری تنرکز دارد و فابقا  جز یاب  لا م قرای ح ابظات ا  دادداد 

 .کن است  این مح ودیت نیب  ق  تطبیق قوانین قب شرایط ج ی  فضبی دیایرب، را قرجسر  می

هبی ملی فراهم کرد  اساات،  چبرچوقی قرای ح بظت ا  داد   (1401)هب و اطلاعب  ملی«  قبنون »م یریت داد 

فابقا  جز یاب  لا م اسااات  قابنون تنهاب قا  ما یریات  هابی دیایراب، غیرمرنرکز در مرابورس  اماب در حو   هویات

هابی  چین یاب هویاتهابی عنومی پرداخرا  و قا  سااابخرابرهابی دیایراب، مابننا  قلاکهابی دولری و ساااب مابنداد 

هبی  این ن ص منار ق  ایابد شاکبف ح وقی در حنبیت ا  هویت .ای نکرد  اسات  اشابر   onomousخودم

 .شوددیایرب، کبرقران در فضبی ماب ی می

هبی شااخصاای را در  تب داد   کردتلاش  (  1397)هبی شااخصاای«  نویس لایح  »صاایبنت و ح بظت ا  داد پیش

چین( در مربورس ساب گبری  هبی غیرمرنرکز )مبنن  قلاکهبی فنبوریفضابی دیایرب، ح ظ کن ، امب قب پیچی گی

ده ، امب مساب لی مبنن   ران میهبی شاخصای را ق  کبرقطور جز ی حق دساررسای و اصالا  داد ن ارد  لایح  ق 

این  .گیرد هبی مربورس را نبدی   میپذیری پلر رمچین و مسلولیتش   در قلاکهبی ثبتغیرقبقلیت تغییر داد 

 .کن هبی نوین را قرجسر  میهبی فنبوریامر ضرور  اصلا  و تطبیق قوانین قب واقعیت

تحات عنوان »اعربابر سااانای و چابلش هابی ح وقی قا  کابرگیری    ی( در پژوهشااا1398و صااابدقی )   نابصااار

هوشاااننا     یقراردادهابپرداخرنا    «  مطابلعا  تطبی ی نظابم ح وقی ایران و نمریکاب  قا قراردادهابی هوشاااننا   

    ی ب تب منع  شاا   و ا   مبن انع بد ت  نیمبنن  قلاک چ  یعنوم  یهساارن  ک  در قساارر  یکیالکررون  ییقراردادهب

در  مبن انع بد تب    یو هوش مصاانوع  نیو طرف  گردن ینظبر  م  یتوسااط قو  حبکن  و هوش مصاانوع  یینهب

قراردادهب قب   نیع ا  را دارن   ا  نیطرف  بیامعابملا     دا  مور  یهرگون  اطلاعبت   بفتیاشااا ن قرارداد امکابن در  یینهاب

  ی هبیژگیو ا  و   یگرد  یع   تل   یمعبملا ، مطبقق قب هر نظبم ح وق  یاساابساا  طیتوج  ق  دارا قودن شاارا

هب منور ق  دارا من  قود  و انع بد ننقهر   تینثبر قرارداد، شا بف  یدر اجرا  ییهنچون، خود اجرا  یفردمنحصارق 

ا    هوشاانن  پس  ی  قراردادهبقبشاا یم  یماب   یو ماو  امکبن تنلک ار هب  یربلیاید  یامضااب  ا قودن افراد  

قسارر جهت مشابه   عنوم    یثبت و ساسس در فضاب  یدر قسارر عنوم  ،یو هوش مصانوع  نیتوساط طرف   یتب 

 ،یپول  یا جنلا  ثبات، قاب ارهاب  یمخرلف ح وق  یهابقراردادهاب در قخش  نیا  یریکابرگ  قا شاااونا یعرضااا  م

قبنون حبکم قر قرارداد و دادگب  صابل  در مورد   ییشانبساب  ریمساب ل نظ یق  جهت وجود قرخ   یسارمب  یب ارهبق

هاب قا  قهبود کا  حال نن  قابشااا یمواجا  م  ییهابقاب چابلش  یالنللنیق  یحکم در قراردادهاب  یو نحو  اجرا  یدعابو



 هوشمند  یقراردادها                                                                 ( 1شماره  3دانش و پژوهش در آموزش عالی نوین، )دوره 

8 

 

  ش منرج خواه     یفنبوران  در نظبم ح وق  ینهبد ح وق  نیرون  اسر بد  ا  ا

 «هوشنن   یقراردادهب یح وق  یبسراذاریس یقرا  یبت تحت عنوان »ملاحظ ی( در پژوهش1397و نبصر) ی صبدق

 یمبرن  یا  قراردادهب  یکیالکررون  یسا  نسال ا  قراردادهب  ابدیمنار ق  ا  یکیتوساع  تابر  الکررونقیبن داشارن   

قب توج  ق  روش   قیتح  نیهوشاانن  شاا   اساات  ا  یداد  گرا و قراردادهب  یتب قراردادهب  ینریقر امضااب ب  قب

  ی قراردادهب معربر تل  نیا  بساببهوشانن  چ  قود  و اسا  یاسات ک  م هوم قراردادهب نیق  دنبب، پبسا  ق  ا  یاسانبد

 بیدارد  ن  یدر توساع  نظبم مببدلات   یقراردادهب ق  چ  معنبسات و چ  ن شا  نیدر ا  ییخوداجرا یژگیشاون   ویم

قب مطبلع     قیتح  نیدسار  قراردادهب قبشا   ا نیا  یب هبین  یتوان  پبساخاو یحبکم قر قراردادهب م  یقواع  عنوم

,  ییخوداجرا یژگیقراردادهب قب توج  ق  داراقودن و نیمطل  اسات ک  ا نیا بنیقق  دنبب،    کبیح وق امر  ی یتطب

  ی ع م انابم تعه ا  قرارداد  یم بد قرارداد ق ون دخبلت فرد ساوم و اعنب، ضانبنت اجراهب  ینسابت ق  اجرا

  رسارعت و دقت د   شیو افزا  ن ی, کبهش هزتیامن  شیافزا  تیقبتوج  ق  داراقودن خصاوصا یژگیو  نیاق ام و ا

 گردد   یم  یانع بد معبملا  منار ق  توسع  نظبم مببدلات 

هوشانن  در توساع  نظبم ثبت   ین ش قراردادهب  یتحت عنوان »واکبو  ی( در پژوهشا1397و نبصار) ی  صابدق

نظابم ثبات اسااانابد یکی ا  مهم ترین اقزارهابی لا م قرای تضااانین ح وق  عنوان کردنا  «اسااانابد  یکیالکررون

قب قهر  گیری ا   قلاک چین اسار بد  ا  روش هبی ثبت نو در قسارر   اشاخبص و پیشاایری ا  اخرلافب  اسات

قراردادهبی هوشاانن , نیب من   مین  هب و  یرساابخت هبی فنی و ح وقی لا م اساات  قراردادهبی هوشاانن , 

قراردادهبیی الکررونیکی هسارن  ک  شابخصا  هبیی منحصارق  فرد مبنن  امنیت, نظبر , قب د  مببدلاتی, قی نیب ی  

ر قراردادهبی الکررونیکی دارن   پیبد  ساب ی فراین   ا  دخبلت واساط  هبی مبلی و مراجع قضابیی نسابت ق  سابی

انع بد این قراردادهب در ح وق ایران نیب من  توج  ق  چبلش هبی این حو  , ا  جنل  نحو  احرا   مبن و مکبن 

انع بد این قراردادهب, چبلش هبی مرتبط قب عیو  اراد , نظبم مساالولیت و نظبم پذیرش خطر اساات  حل این 

 وان  پذیرش این قراردادهب در ح وق ایران را هنوارتر کن    چبلش هب می ت 

ک   داددر کرب  »ح وق شااخصاایت و ح وق مساالولیت م نی در اتحبدی  اروپب«، نشاابن  (  139۶)میرشااکبری  

هبی ح وقی اتحبدی  اروپب قرای حنبیت ا  ح وق شخصیت فردی )مبنن  حریم خصوصی و مبلکیت  چبرچو 

کن  ک  ح وق این کرب  قر این نکر  تککی  می .توانن  الاویی قرای ایران قبشان   معنوی( در فضابی دیایرب، می

هابی  هابیی مابننا  هویاتهابی مااب ی )مابننا  مرابورس( قابیا  قاب اسااار ابد  ا  مکابنیزمشاااخصااایات در محیط

 .و قراردادهبی هوشنن  تطبیق یبق  onomousخودم

  قیبن داشااارن   (  کبمسیوتر  علوم: منبع)  «مروری:  مربورس  قرای چینقلاک»  م بل  در(  2022) هنکبران و  گبدکبلو 

  اماب   ،  کنا   عنال  مرابورس  در  دیایراب،   هابیهویات  ما یریات  قرای  فنی  حالرا   یاک  عنوانقا   توانا می  چینقلاک  کا 

https://www.sid.ir/search/paper/%D8%A8%D9%84%D8%A7%DA%A9%20%DA%86%DB%8C%D9%86/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
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 این   دارد  تنبقض  GDPR  تحت  "شااا ن  حذف" حق  قب چینقلاک  در  شااا  ثبت  هبیداد   تغییر  قبقلیت  ع م

  توان  می( خصاوصای و  عنومی چینقلاک ا   ترکیبی)  هیبری ی چینقلاک  ا   اسار بد  ک   کن می  پیشانهبد  مطبلع 

    کن   ایابد ح وقی  قوانین قب  انطببق و  امنیت قین  تعبدلی

 کا   قیابن داشااارنا   «GDPR  و  عنومی  چینقلاک  در  خودمخرابر  هویات»  م ابلا   در(  2020)  اِرقاوات  و  کونا ووا 

  پیشانهبد   نویسان گبن    اسات  تضابد در  GDPR  تحت  "شا ن  حذف"  حق قب( تغییر  غیرقبقل)  عنومی چینقلاک

    کن  حل را  تنبقض  این  توان می  جبیازین  سب وکبرهبی یب  خصوصی چینقلاک ا   اسر بد  ک   کنن می

  در  هبییچبلش  دیایربلی  فضابی  عنوانق   مربورس  ک   عنوان کردن   «مربورس»  م بل  در(  2022)   میساربکی یس 

 قا   نیاب   کا   کنا می  تاککیا   نویسااانا       دارد  معنوی  مابلکیات  و  هاب،داد   امنیات  دیایراب،،  هویات  ما یریات  حو  

    است ضروری  هبچبلش این  م یریت  قرای  جهبنی  قبنونی  هبیچبرچو 

 کا   قیابن داشااارنا   «جا یا   واقعیات  تاب  نوظهور  ح وقی  م هوم ا   –  دیایراب،   هویات»  م ابلا   در(  2018)  سااابلیوان 

  غیرمرنرکز   هبیمحیط در نن ا   حنبیت  و  اسااات  دیایرب،   فضااابی در  فردی ح وق  ا   ننبدی  دیایرب،   هویت

 قب قبی   داخلی  قوانین  ک   کن می  پیشانهبد  نویسان       کن می  ایابد  ایگساررد   ح وقی  هبیچبلش  مربورس  مبنن 

    شون  رو رسبنیق ( چینقلاک و  مصنوعی  هوش  مبنن )  دیایرب،   هبیفنبوری  ا   اسر بد 

 ،(الابر  ادوارد  انرشاابرا )  افزود  و  ماب ی واقعیت ح وق  ینبم دساار   کرب  در(  2018)  و هنکبران  قبرفیل 

  ت لیا    مابننا   هابییچابلش  قاب  مرابورس  در  دیایراب،   هابیهویات و  نواتابرهاب  معنوی  مابلکیات  ح وق  کا   دادنا   نشااابن

  اسات  هنرا   النللیقین  ح وقی  هبیچبرچو   وجود  ع م و  شاخصای،  هبیداد  ق   نبمح ود  دساررسای  غیرماب ،

  دیایرب،  هبیهویت  قروانن   تب  شاون  رو رسابنیق   قبی   معنوی  مبلکیت  قوانین ک   کنن می  پیشانهبد  نویسان گبن  

   کنن  حنبیت  ماب ی  فضبی در  را

 

 بحث 

ای در سبخربرهبی سنری جوامع ایابد کرد   هبی اخیر، فنبوری اطلاعب  و ارتببطب  تحولا  گسررد در ده 

چین  است  یکی ا  ننودهبی قبر  این تحو،، قراردادهبی هوشنن  هسرن ؛ قراردادهبیی ک  قر پبی  فنبوری قلاک

ق  و  اجرا میطراحی ش    انسبن  ق ون دخبلت مسر یم  و  در  شصور  خودکبر  اقر ا  قراردادهب  نوع  این  ون   

هب ا  جنل  نظبم  هبی مبلی و رمزار هب مورد اسر بد  قرار گرفرن ، امب ق  ت ریج را  خود را ق  سبیر حو  قخش

قب  کرد  نیز  دانشاب نمو ش عبلی  نوینی چون هب ک  در مسیر دیایربلی ش ن قرار دارن ، ا  فنبوریان    هبی 

کلان مصنوعی،  قلاک  داد هوش  میو  قهر   خود  کبرایی  و  کی یت  ارت بی  قرای  راسرب،  چین  این  در  گیرن   
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عنوان اقزاری متثر قرای سب مبن هی قهرر تعبملا  ح وقی میبن دانشاب ، اسبتی ،  توانن  ق قراردادهبی هوشنن  می

هبی مخرل ی  ارن  قخشدر م یریت نمو ش عبلی، این قراردادهب قبقلیت د .ن عبن عنل کنن  دانشاویبن و سبیر ذی

ثبت فراین   مرب،،  ق  عنوان  انرخب  واح  میرا پوشش دهن    و  ق نبم  ا  طریق قراردادهبیی ک   صور   توان  

کنن ، انابم شود  هنچنین  هب و پرداخت شهری  را قررسی میخودکبر شرایط احرا  صلاحیت، ظرفیت کلاس

هب مراحل  سب ی است ک  در نن دادهبی هوشنن  قبقل پیبد پرداخت شهری  و تسهیلا  مبلی قب اسر بد  ا  قرار

ق  قب پرداخت  و  ک نویسیپرداخت  میصور   اجرا  دقیق  و  و ش    اسبتی   قین  تح ی بتی  قراردادهبی  شود  

توان  ق  شکل هوشنن  منع   ش   و تخصیص منبقع و پبیش پیشرفت پروژ  ق  شکل ش بف  هب نیز میدانشاب 

النللی  هبی قیننبم یرد  علاو  قر این، ار یبقی عنلکرد اعضبی هیک  علنی و اجرای ت بهمو اتومبتیک انابم گ

 .وسیل  این فنبوری انابم شودتوان  ق نیز می

اسر بد  ا  قراردادهبی هوشنن  در محیط دانشابهی مزایبی مرع دی دارد  ش بفیت در اجرا، کبهش فسبد اداری،  

ا و  تسهیل نظبر   اعرنبد  حذف کبغذقب ی،  و  فرنین هب  انابم  افزایش سرعت  انسبنی،  ر یبقی، کبهش خطبی 

هبیی ک  خود را در  مر  نسل سوم و چهبرم  ویژ  نن هب ق مر بقل قین طرفین ا  جنل  این مزایب هسرن   دانشاب 

وری و تح ق  قهر   توانن  ا  این اقزار قرای افزایشالنللی، میهبی کبرنفرین، نونور و قیندانن ، یعنی دانشاب می

 .من  شون ای خود قهر اه اف توسع 

هبی ح وقی  ترین چبلشگیری ا  قراردادهبی هوشنن  در نمو ش عبلی ق ون چبلش نیست  مهمقب این حب،، قهر 

شون   یکی ا  مسب ل اسبسی، موضوع احرا  هویت دیایرب، است؛ در  در این  مین  ق  چن  دسر  ت سیم می

چین فراهم نش   است  ب هنو   یرسبخت مطنلنی قرای تکیی  هویت کبرقران در محیط قلاکقسیبری ا  کشوره 

هب، صل  قودن این قراردادهبست  توان  ق  انع بد قراردادهبی فبق  اعرببر منار شود  ا  دیار چبلشک  این امر می

ییرا  در شرایط غیرمنرظر  یب فورس  شود، اعنب، تغنویسی نوشر  میدلیل ننک  م بد قرارداد در قبل  ک  قرنبم ق 

مبژور دشوار است  هنچنین قسیبری ا  اصو، و قواع  سنری ح وق قراردادهب هنچون اهلیت، رضبیت، فس   

 .ان طور روشن تعریف نش  و اکرا  در سبخربر قراردادهبی هوشنن  ق 

چین در محبکم سنری  ر قلاکدر حو   دادرسی و حل اخرلاف نیز مشکلاتی وجود دارد  قراردادهبی مبرنی ق

راحری قبقل اثبب  یب اسرنبد نیسرن   افزون قر نن، چنبنچ  در فرنین  اجرای قرارداد خطبیی الاوریرنی  کشورهب ق 

هبیی هنرا  خواه  قود  نهبیربب،  هب قب پیچی گییب سیسرنی رخ ده ، تعیین مسلولیت ح وقی قرای جبران خسبر 

م خصوصی و امنیت اطلاعب  نمو شی و مبلی دانشاویبن و اسبتی  وجود دارد؛ هبیی درقبر  ح ظ حرینارانی
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توان  خطراتی ق   هب میچین ا  نظر رمزنابری قوی است، امب دسررسی عنومی ق  داد  یرا هرچن  فنبوری قلاک

هب  ا  ننش   هنرا  قب تکثیرقن یصور  دسر هبی ح وقی یبدش   ق در ج و،  یر، چبلش  .هنرا  داشر  قبش 

 :ان در م یریت نمو ش عبلی ارا   ش  

 های حقوقی در مدیریت آموزش عالی چالش. 1جدول 

 تأثیر بر مدیریت آموزش عالی شرح چالش  حوزه چالش 

احرا  هویت  

 دیایرب، 

هبی اسربن ارد قرای اعرببرسنای نبود سبمبن 

 هویت طرفین

 اسر بد  سوء خ ش  در اعرببر قرارداد و احرنب، قرو  

نبپذیری انعطبف 

 ح وقی

 کبهش انطببق قب شرایط مرغیر و خبص دانشابهی دشواری در اصلا  قرارداد در شرایط ج ی  

تعبر  قب ح وق 

 سنری 

نبسب گبری قب م بهیم ح وق م نی مبنن  فس  و  

 اکرا  

 مشکل در پذیرش و مشروعیت قبنونی قرارداد 

اثبب  قبنونی  

 قرارداد 

پیچی گی در حل اخرلافب  دانشابهی و کبهش   ارا   مسرن ا  قبقل قبو، قرای محبکم دشواری در 

 کبرایی سیسرم

اقهبم در تعیین مسلولیت در خطبهبی سیسرنی یب  مسلولیت م نی 

 افزاری نرم

دهن   قرارداد  کبهش پبسخاویی دانشاب  یب توسع 

 هوشنن  

ح ظ حریم  

 خصوصی 

 هبی دیایرب، نمو شیکبهش اعرنبد کبرقران ق  سبمبن   کبرقران احرنب، افشبی اطلاعب  شخصی  

توانن  ن ش مهنی در تحو، م یریت نمو ش عبلی ای ب کنن ، امب این امر  در مانوع، قراردادهبی هوشنن  می

هبی فنبوران ، ت وین م ررا  مرنبس  و هنبهنای میبن مرخصصبن ح وق،  نیب من  قرخورداری ا   یرسبخت

گیری ا   درسری مورد توج  قرار نایرد، قهر افزار است  چنبنچ  این الزامب  ق م یران دانشاب  و مهن سبن نرم

هبی ح وقی در نظبم نمو ش  این فنبوری منکن است ق  جبی قهبود، خود ق  عبمل ج ی ی قرای قرو  قحران

 .عبلی ق ، شود

  

 گیری نتیجه

نمو ش    تیرینن را دارن  ک  نظبم م   تیظرف  رب،،یایتحو، د  یهبا  جلو  یکیعنوان  هوشاانن  ق   یقراردادهب

    ی دانشااب ، اسابت   بنیتعبملا  م  توانن یقراردادهب م  نیو سارعت ارت ب دهن   ا  تیشا بف  ،یرا ا  نظر کبرنم   یعبل

  ، یسابمبن دهن   ا  طرف  یو کبغذ  یدسار  ین هبیق  فرن  یو ق ون واقسارا  ترقیرا سابخربرمن تر، دق  بنیو دانشااو

کبهش فساابد،    یرا قرا  یان ینوع قراردادهب،  م نیا  یاصاال  رساابختیعنوان  ق  نیچقلاک  یا  فنبور  یریگقهر 
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  ط یهوشاااننا  قا  مح  یورود قراردادهاب  ب،یامزا  نیوجود ا  قاب   نوردینظابر  فراهم م  لیااعرنابد و تساااه  شیافزا

موجود   یروسات  خههبروق   یمرع د  ییو اجرا  یح وق  یهبقب چبلش  رانیمبنن  ا  ییدر کشاورهب  ینمو ش عبل

  ، یاثبب  قبنون  یقراردادهب، دشاوار یع م تطبقق قب اصاو، سانر  رب،،یاید تیاحرا  هو ن یدر  م  یدر نظبم ح وق

هسرن  ک  در صور    یا  جنل  موانع ،یخصوص میمرقور ق  ح ظ حر  یهبیو ناران  تیمسلول نییاقهبم در تع

اسااار رار اثرقخش    اا ،ینر  در  قابشااانا    یفنابور  نیدر قراقر اسااار رار موفق ا  یمابنع جا   تواننا یم  یتوجهیق

اسات ک  در نن، مرخصاصابن    ی یو تل   یارشار نیق کردیرو کی  ب من ین  یهوشانن  در نمو ش عبل  یقراردادهب

در    یقب نار ن،یافزا و هنبهنگ عنل کنن   هنچنق  شاااکل هم  یو طراحبن فنبور  یدانشاااابه  رانیح وق، م 

  ی هب شااررشیا  جنل  پ  تیمطنلن احرا  هو  یهبن و توسااع  ساابمب  رب، یاید  یهبرساابختی   یارت ب  ن،یقوان

 خواه  قود   ینمو ش عبل  تیریمرحل  ا  تحو، فنبوران  در م   نیگذار موفق ق  ا  یقرا  یاسبس
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