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 A B S T R A C T 

 

  

A R T I C L E  I N F O 

Background and Objectives:    In the face of cultural onslaughts and identity challenges 

confronting the younger generation, the education system requires the utilization of indigenous 

capacities to foster a generation with a national-Islamic identity. Teachers' educational narrative is 

recognized as an effective method for transmitting value concepts. However, the lack of a codified 

and indigenous model for the systematic use of this capacity represents a significant gap in the 

country's educational literature and practice. This research aimed to design an educational narrative 

model for teachers aligned with the Islamic Revolution, emphasizing national-Islamic identity 

building in schools. 

Methodology:    This study employed a qualitative approach within a mixed-methods framework 

(thematic analysis and developmental action research). The research population included teachers, 

principals, and educational experts, selected through purposive sampling. Data were collected via 

open-ended qualitative questionnaires, executive reports, and feedback forms, and analyzed using 

thematic analysis (Braun & Clarke, 2006) and feedback cycles in action research. The validity of 

the findings was ensured through triangulation, peer review, and rich description. 

Results:    The findings revealed that a teacher aligned with the Islamic Revolution is a living 

embodiment with three core characteristics: faithful and virtuous identity, jihadi activism with 

social responsibility, and proficiency in modern education. The most significant obstacles to the 

school's cultural role were weaknesses in curricular content, lack of teachers' cultural competence 

and motivation, managerial inefficiency, disconnection with families, and the dominance of rival 

media. Effective strategies included transforming content towards narrative-based approaches, 

empowering teachers, increasing school autonomy, strengthening family engagement, and smart 

utilization of technology. Successful instances were highly dependent on individual teachers' 

creativity and commitment, along with managerial support. 

Conclusion:     Designing and implementing a systematic model for teachers' educational narrative 

is an undeniable necessity for achieving the goals of the Fundamental Reform Document of 

Education and addressing identity challenges. This model must simultaneously address content 

transformation, human resource empowerment, managerial structural reform, and strengthening 

community connections. The results of this research provide an indigenous and operational 

framework for transforming schools from mere educational institutions into influential strongholds 

for building the identity of the future generation of the Islamic Revolution. 
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از   یریگبهره  ازمندین  تیو ترب  مینسل جوان، نظام تعل  یرو   شیپ  یتیهو  یهاو چالش  یفرهنگ  یها هجمه   طیدر شرا    :  و هدف  نهیزم  

انتقال مفاه  یمعلمان به عنوان روش  یتیترب  یگرتیاست. روا  یاسلام-یمل  تینسل با هو  تیترب  یبرا  یبوم  یهاتیظرف   م یاثرگذار در 
و    اتی محسوس در ادب  یخلأ  ت،یظرف  نی مند از انظام  یر ی گبهره  یبرا  یمدون و بوم  ییالگوحال، فقدان    نی. با اشودیشناخته م  یارزش

- ی مل  یسازتیبر هو  دیبا تأک  یمعلمان تراز انقلاب اسلام  یتیترب  یگرت یروا  یالگو  یپژوهش با هدف طراح  نیکشور است. ا  یتیعمل ترب
 در مدرسه انجام شد.   یاسلام

 

( اجرا شد. یاتوسعه   یپژوهمضمون و اقدام   لی)تحل  یبیترک  یشناسو در چارچوب روش  یفیک  کردیمطالعه با رو   نیا    :  پژوهش  روش

بازپاسخ    یهاپرسشنامه  قیها از طربود که به روش هدفمند انتخاب شدند. داده   یتیو کارشناسان ترب  رانیجامعه پژوهش شامل معلمان، مد
بازخورد در    یها( و چرخه ۲۰۰۶مضمون )براون و کلارک،    لی و با استفاده از تحل  یگردآور  بازخورد  یهاو فرم  ییاجرا  یهاگزارش  ،یفیک

 . دیگرد نیتضم یغن فیو توص انیهمتا ینیبازب ،یسازمثلث  قیاز طر  هاافته یشدند. اعتبار  لیتحل یپژوهاقدام 
 

 

انقلاب اسلام  هاافته ی    :  ها   افتهی  ی و متخلق، کنشگر  یمانیا  تیاست: هو  ی محور  یژگیزنده با سه و   ییالگو  ، ینشان داد معلم تراز 

  ، ی درس  یمدرسه، ضعف محتوا  ینقش فرهنگ  یفایموانع ا  نیتر. مهمنینو  تیو ترب  می در تعل  یو توانمند  ،یاجتماع  تیبا مسئول  یجهاد
مؤثر شامل    یاست. راهکارها  بیرق  یهاگسست با خانواده و سلطه رسانه   ت،یریمد  یناکارآمد  ن،معلما   ی فرهنگ  زهیو انگ  تیکمبود صلاح

افزا  یتوانمندساز  ، یمحورتیتحول در محتوا به سمت روا از    تیاستقلال مدرسه، تقو  شیمعلمان،  مشارکت خانواده و استفاده هوشمند 
 داشتند. یتیریمد تیمعلمان و حما یفرد هدو تع تیبه خلاق دیشد یموفق، وابستگ  یهااست. نمونه یفناور

 

 

تحقق اهداف سند    یبرا  ریانکارناپذ  یمعلمان، ضرورت  یتیترب  یگرتیروا  یمند برانظام   یالگو  کی و استقرار    یطراح    :  یریگ  جهینت

اصلاح ساختار    ، یانسان  یرو ین  یهمزمان به تحول در محتوا، توانمندساز  دیالگو با  نیاست. ا  یتیهو  یهاو مقابله با چالش   نیادیتحول بن
صرف، به    یآموزش  ی مدرسه از نهاد  ل یتبد  یبرا  یاتیو عمل  ی بوم  یپژوهش چارچوب  ن یا  جیبا جامعه بپردازد. نتا  وندیپ  تیو تقو  یتیریمد

 .کندی فراهم م ی انقلاب اسلام ندهینسل آ یسازتیاثرگذار در هو یسنگر
 

در   یـ اسلام یمل یسازتیهو کردیبا رو   یمعلمان تراز انقلاب اسلام یتیترب  یگرت یروا یالگو ی(. طراح14۰4فاطمه . )  ,یدنگسرک ی زارع استناد:

 . 48-۲9(, ۶)۲, نینو یدانش و پژوهش در آموزش عالمدرسه. 

  http:// 10.22034/NHERK.2026.570417.1021 
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 مقدمه

 ط ی است. در شرا یآموزش یو محتوا یتیترب یهاوه یدر ش یشیمستلزم بازاند یاهر جامعه تیو ترب میتحول در نظام تعل

(، 14۰۰  ا،ینمواجه ساخته است )سادات  یمتعدد   یهارا با چالش  دینسل جد  تیهو  ،یاو رسانه  یفرهنگ   یها که هجمه  یکنون

مستحکم   تیبا هو  ینسل  تیترب  یبرا  یو بوم  یفرهنگ  یهاتیاز ظرف  یریگبهره   ازمندین  شیاز پ  شینهاد آموزش و پرورش ب

اثرگذار در    یعنوان روش به  یتیترب  ی گرتیروا  ان،یم  نی(. در ا1۳9۰آموزش و پرورش،    ی عال  یاست )شورا  یـ اسلام  یمل

و    یسجاد  ،ی)طاهر  کندیم  فایا  یبخشتیآموزش و هو  ندیدر فرآ  یدیکل  ینقش  ،یو فرهنگ  یخ یتار  ،یارزش  میانتقال مفاه

 (. 14۰۲ ،یقربان

اسلام  معلم انقلاب  از    ،یتراز  معلومات،  انتقال  کیفراتر  زنده   یعمل  یالگو  کی  ،یتیترب  یراو  کیدهنده  و تجسم 

ـ  ینید یهاو آموزه  یمل عی وقا ،یشخص اتیبر تجرب یمبتن یها تی (. روا14۰1 ،یفیاست )شر یو انقلاب یانسان یهاارزش 

  ،یآموزان دارند )دهقانبر دانش  یداریو پا  قی عم  یرگذاریتأث  تیظرف  د،شون  یو هدفمند طراح  یتیترب  یکردیاگر با رو  ،یخ یتار

وحدت   ،یمل  تیهو  تیتقو  یبرا  ی به کانون  ،یبر معلمان راو  هیبا تک  تواندیم یتیترب  بومست یعنوان زبه   ز ی(. مدرسه ن1۳98

ا  یریپذتیمسئول  هیروح  ،ی اجتماع )غفار  ل یتبد  یستادگیو  ا1۳98  ،یو رستم  یشود  با  الگو  حال،   ن ی(.  مدون و    یینبود 

  ی شکلبه  گرفته شود و  دهیناد از مدارس،  یاریارزشمند در بس  تیظرف  ن یمعلمان، سبب شده ا  یگرتیروا  یمند برانظام

و   یبوم  یالگو  یطراح  یپژوهش در پ  نیاساس، ا  نی(. بر ا14۰۰  ا،ین)سادات  رد یمورد استفاده قرار گ رمنسجمیپراکنده و غ

سو هم  یتیتحول ترب  ریدر مس  یاست تا گام  یـ اسلام  یمل   یسازتیبر هو  دی معلمان با تأک  ی تیترب  یگرتی وار  یبرا  یکاربرد

 .بردارد  یانقلاب اسلام یهابا آرمان 

مواجه است که ضرورت   یمتعدد  یهابا چالش  ینیو د  یمل  ،یفرهنگ   یساز تیدر حوزه هو  رانیا  تیو ترب  میتعل  نظام

  م ی و اثربخش در انتقال مفاه  یفرهنگ  یمعلمان را به عنوان راهبرد  یتیترب  یگرتیمانند روا  یبوم  یهاتیاز ظرف  یریگبهره 

حال،    ن ی(. با ا1۳99  نژاد،ی)احمد  سازدی آشکار م  نده،یدر نسل آ  یریپذتیمسئول  هیروح  تیو تقو  یانقلاب اسلام  نیادیبن

 رانیموجود در نظام آموزش و پرورش ا  یخلأها   نیتراز مهم  یکیحوزه،    نیدر ا  یمند و بوممشخص، نظام  ییفقدان الگو

و فاقد پشتوانه    یشعار  ه،صورت پراکنداقدامات موجود اغلب به   دهدینشان م  های(. بررس14۰۰  ا،ین)سادات  شودیمحسوب م

مورد   یهاآموزان از ارزش دانش  یزدگموجب دل  یندارد، بلکه در موارد  یکاف   یاست که نه تنها اثربخش  یدانیو م  ینظر

عنوان  معلم را به  گاهیکشور هنوز نتوانسته است جا  ی رسم  تینظام ترب  گر،ید  ی(. از سو1۳99  ،ی)مراد  گرددی م  زینظر ن

نقش    دیمؤ  یپژوهش  یهاافته ی(، حال آنکه  14۰1  ،یفیکند )شر  تیو تثب  تیمؤثر تقو  یاگونهو فرهنگ« به  تیهو  ی»راو 

 نی(. در چن1۳9۷  ردار، یآموزان است )مدانش   یتیزنده مانند معلمان، در رشد هو  یتوسط الگوها  ژهیوبه  ،یگرتی روا  یدیکل

به منظور    ،یمعلمان تراز انقلاب اسلام  یتیترب  یگرتیروا  یبرا  یاتیو عمل  یبوم  ییالگو  یو اعتبارسنج  یطراح   ،یطیشرا

 .است یو راهبرد یتیترب ،یعلم  یآموزان، ضرورتدانش یـ اسلام یمل تیهو تیتقو

آموزان را در معرض  دانش   تینوظهور که هو  یها و گسترش رسانه  یضرورت با توجه به سرعت تحولات فرهنگ  نیا

 یارزش  میاند انتقال مفاه(. مطالعات نشان داده 14۰1  ،یمیو کر  ی)اسد  ابدییم  یمضاعف  تیقرار داده، اهم  یق یعم  یدهایتهد

  ی( و در مقابل، استفاده از ابزارها14۰۰  ،یو زارع ی)حقان دارد یمحدود  یاثربخش ،ی آموزش یرسم   یمحتوا قیصرفاً از طر

و   یسجاد  ،ی)طاهر نجامدیب یتر یو درون ترقیعم یریادگیبه  تواندیتوسط معلمان، م  ی تیترب  یگرتیمانند روا یررسمیغ

پژوهش14۰۲  ،یقربان تار  یبوم  یها تیاز آن است که روا  یحاک  نی ها همچن(.  به تقویم  افته،یساختار  یخیو   ت یتوانند 

http://doi.org/10.22059/JURBANGEO.2022.333648.1610
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مل نوجوانان منجر شوند )دهقان  «یاجتماع  یکنشگر  زه یو »انگ  «ی»احساس تعلق  ا1۳98  ،یدر  با    ک یوجود، خلأ    نی (. 

به کار گرفته نشود.    یبه درست   یمعلمان تراز انقلاب اسلام  یفرهنگ   تی باعث شده تا ظرف  نهیزم  نیمدون و معتبر در ا  یالگو

و    ار«یعتمام  یو الگو  یآموزش و پرورش بر نقش معلم به عنوان »مرب  نیادید سند تحول بنی رو، و با توجه به تأک  نیاز ا

  یی الگو  ی(، پژوهش حاضر با هدف طراح1۳9۰آموزش و پرورش،    یعال   ی)شورا  «یاسلام   نی»مدرسه در تراز تمدن نو

و    یفرهنگ  هیسرما  یسند و بازساز   نیتحقق اهداف ا  یدر راستا   یضرور  یمعلمان، گام  یت یترب  یگرتی روا  یبرا  یاتیعمل

 .داردی برم نده ینسل آ یتیهو

  یریتصو  ،یاسلام-یمل  یساز تیو نقش معلمان در هو  یتیترب  یگر تیدر حوزه روا  یپژوهش   یهانهیشیمند پنظام  یبررس

و   یف یک یها عمدتاً با اتکا به روش  یداخل  یها . پژوهشکندیم میموجود ترس یعمل  یو خلأها   یروشن از نقاط قوت نظر

  ی و رستم   یطور مشخص، غفاردارند. به  دیتأک  رانیا  ی آموزش  بافتدر    تیظرف  نیاز ا  یر یگمحتوا، بر ضرورت بهره  لیتحل

در  1۳98) م  کی(  معلمان  یدانیمطالعه  دادند که  روا  ینشان  از  به صورت خودجوش  دفاع مقدس،   ثارگرانهیا  یهاتیکه 

و    یجمع   رحس تعلق، افتخا  تیدر تقو  یبه شکل معنادار  کنند،یاستفاده م  یبرجسته مل  یهاو چهره  یخیتار  یهامقاومت

  ی زیرپراکنده و فاقد پشتوانه برنامه  ،ی اقدامات اغلب شخص نیحال، ا نیآموزان مؤثرند. با ادانش یاجتماع یریپذتیمسئول

  ، یررسمیغ  یپنهان، اثبات کرد که رفتارها  یبرنامه درس  لی( با تحل1۳99)  نژادیاحمد   افته،ی  نیا  لیتکم  یشده است. در راستا

 یده و جهت  یسازدر نگرش   ،یرسم   یدرس  یها کتاب  یاز محتوا  شیب  یمعلمان، حت  ستهیز  یها تیو روا  نینماد  یهاکنش

-یمل  تیهو  تیتقو   یپنهان برا  یهامؤلفه   ن یآگاهانه ا  تیپژوهش بر لزوم هدا  نیاست. ا  رگذاریآموزان تأثدانش  یتیهو

 .ورزدیم دیتأک یاسلام

موجود   یبه موانع ساختار  یگر ید  یهااند، اما پژوهشآشکار ساخته  یموضوع را به خوب  تیمطالعات اهم  نیا  اگرچه

با شناسا14۰1)   یمیو کر  یاند. اسداشاره کرده نهاد  یی(  الگوها  ،یانقلاب   تیترب  یسازنه یموانع  دادند که فقدان   ینشان 

توانمندساز   ییاجرا نظام  در  و    یشفاف، ضعف  روا  یکاربرد  یهاآموزش   نبودمعلمان  اصل  ی گرتی در حوزه   ن یتریمؤثر، 

  ی گرتیروا ی( بسط داده شد. آنان با معرف14۰۲) یو قربان یسجاد ،یتوسط طاهر هاافتهی نیهستند. ا روشیپ یها چالش

 ،یو ارزش  یلاق اخ م یمفاه یساز یبا درون  تواندیروش م نیاستدلال کردند که ا «،یسازمغفول فرهنگ تیبه عنوان »ظرف

  ی اگرچه بر غنا  ،یمطالعات داخل  ر یمانند سا  زیپژوهش ن  ن یحال، ا  نی را پر کند. با ا  یو التزام عمل  یآموزش نظر  نیشکاف ب

 .گام و قابل اجرا در سطح مدرسه بازمانده استبهگام افته،یساختار یموضوع افزوده، اما از ارائه الگو یمفهوم

 ه ی ( با نظر1991اند. برونر )حوزه فراهم آورده  نیا   یبرا  یمحکم   ینظر  یهاهیپا  یخارج   یها پژوهش  گر،ید  یسو  از

از طر  نیا  یشناخت  انیبن  ت«،یواقع  یی»ساخت روا اساساً  انسان جهان را  او استدلال کرد که ذهن  بنا نهاد.  را    قیحوزه 

تر ها را ماندگارتر، معنادارتر و مرتبطآن ت،ی در قالب روا میانتقال مفاه ن،یبنابرا دهد؛یو سازمان م فهمدیم ییچارچوب روا

زندگ اسازدیم  یبا  ترب۲۰1۲)  نینیکلندو    یکانلتوسط    دهیا   نی.  در حوزه  ارائه روش   تی(  با  آنان  داده شد.  معلم بسط 

رشد  یبرا ینه تنها ابزار قدرتمند  سته،یز اتیدر تجرب یشیو بازاند ییکردند که بازگو  دی نکته تأک نیبر ا «،یی»پژوهش روا

  ل یاست که معلمان را به سازندگان فعال فرهنگ کلاس درس تبد  یتیاز کنش هو  یمعلم است، بلکه خود شکل  یاحرفه

 توانند یقرار داد و نشان داد چگونه معلمان م  یچارچوب را در خدمت عدالت آموزش  نیا  زی ( ن۲۰۰۶)  نگزیلیب-. لدسونکندیم

 ت یآموزان بپردازند و هودانش  یتجارب فرهنگ  کیستماتیمحور، به مقابله با حذف سو فرهنگ  کیضد هژمون  یها تیبا روا
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و  یسینوتیروا نیکرد و نشان داد که تمر  دیتأک یاحرفه ی( بر جنبه بازتابندگ۲۰1۰بولتن ) ت،یکنند. در نها تیآنان را تقو

 .شودیمعلمان م یتیترب یو اثربخش یلاق اخ یریپذتیمسئول ،یخودآگاه شیباعث افزا ،ییبازگو

اند، و  کرده  ییرا شناسا   رانیدر ا  یتیترب  یگرتیمؤثر روا  یمبرم و بسترها   ازین  یداخل  یها مجموع، اگرچه پژوهش  در

  ، یبوم یالگو کی در فقدان  یاند، اما خلأ اصل عام آن را ارائه داده  یو کاربردها   یغن ینظر یمبان زین یخارج  یها پژوهش

  یاسلام  رانیا  یخی و تار  یارزش   ،یفرهنگ  اتیرا با مقتض  یالملل ن یب  ینظر  یکه بتواند مبان  ییاست. الگو  یاتیمند و عملنظام

 ، یقرآن  اتیآ  ،یمل  یها متناسب )مانند حماسه  ییروا  یمحتوا  د،ینما  فیمعلمان تعر  یبرا  یمشخص  ییکند، مراحل اجرا  قیتلف

آن در مدرسه را    یاب یآموزش، اجرا و ارز  یهازم یدهد و مکان  شنهادیانقلاب( را پ  یدادهایبزرگ، و رو   یعلما   یزندگ  ث،یاحاد

ا  میترس پر کردن  اصل  نی کند.  را تشک  یخلأ، هدف  پل  دهدی م  لی پژوهش حاضر  با  ب  یتا    نه یو عمل، زم  هینظر   ن یزدن 

 .مستحکم فراهم آورد یاسلام-یمل تیبا هو ینسل تیترب یمغفول را در راستا  تیظرف نیمند از انظام یریگبهره 

 

 شناسیروش 

 یب یطرح ترک  ک یاز    ،ی معلمان تراز انقلاب اسلام  یتیترب  یگرتیروا  یالگو  یو اعتباربخش  یپژوهش با هدف طراح   نیا

پژوهش،    یشناختاجرا شده است. چارچوب روش   گریکدیو در تعامل با    یمتوال  یفیبهره گرفته است که در دو فاز ک  یو تکامل

 یعمل   یاجرا  ،یطراح  یبرا  یاتوسعه  یپژوه و تجارب، و اقدام  ادراکات  قیعم  نییکشف و تب  یمضمون برا  لیاز تحل  یقیتلف

معاونان    ران،یپژوهش در فاز اول شامل معلمان، مد  یآمار  جامعه  .مدارس است  یالگو در بافت واقع  یج یو اصلاح تدر

 ی ادر سراسر کشور بود که به صورت هدفمند و با حداکثر تنوع انتخاب شدند. در فاز دوم، نمونه  یتیو کارشناسان ترب  یپرورش 

معلمان و مد با هماهنگ   رانیاز  استان  یمدارس منتخب  پرورش  آموزش و  اادارات  استفاده  با  هدفمند و    یها روش   زها، 

ساخت در  متنوع شامل پرسشنامه بازپاسخ محقق  یفی ک  یابزارها  قیاز طر  ازیمورد ن  یهاشدند. داده  ییشناسا  یبرفگلوله

 .شد  یگردآور رانیمعلمان و مد یفی بازخورد ک یهامدارس، و فرم یفیتوص  یها گزارش  ،یکیبستر الکترون

 دییابزارها توسط متخصصان تأ  ییمحتوا  ییشد. روا  نیمتعدد تضم  یبا راهبردها  یفی ک  یهاافتهیاعتماد    تیو قابل  اعتبار

  ی غن  فیتوص  قیانتقال از طر  تیاستفاده شد. قابل  انیهمتا   ینیمنابع داده و بازب  یساز اعتبار از مثلث  شیافزا  ی. برادیگرد

  ل یتحل  ندیفرآ  ینی با بازب  زی ن  ییایمراحل حاصل شد. پا  یکامل تمام  یمستندساز  اب  یریدپذییپژوهش فراهم آمد و تأ  نهیزم

با   یف یک  یها. در مرحله اول، داده رفت یانجام پذ  یها در دو مرحله اصلداده   لیتحل  .دیگرد  نیتوسط پژوهشگران مستقل تأم

ا  لی( در شش گام تحل۲۰۰۶مضمون بر اساس مدل براون و کلارک )  لیاستفاده از روش تحل منجر به    لیتحل  نی شد. 

 یحاصل از اجرا  یها داده   م،. در مرحله دودیگرد  یتیترب  یگرتیمرتبط با روا  یمحور  یهاو مقوله  یاصل  نیمضام  ییشناسا

اساس،    نیمرحله اول قرار گرفتند. بر ا  یهاافتهیبا    یق یصورت تطب شدند و سپس به  یفیک   لیو تحل  یآور الگو جمع  یشیآزما

و انطباق    یبه پختگ  جیانجام شد تا الگو به تدر  یاتوسعه  یپژوه بازخورد و اصلاح مطابق با اصول اقدام  یمتوال  یها چرخه

با ش پرسشنامه    عیرفت. در گام اول، با توز  شیپ  یپژوهش در سه گام اصل  ند یفرآ  .  ابدیمدارس دست    یواقع  طیرالازم 

شد. در گام دوم، بر اساس  میو موانع موجود ترس ازهای جامع از ادراکات، ن یریحاصل از آن، تصو ن یمضام لیبازپاسخ و تحل

. در گام  دیگرد  نی و تدو  یطراح  یتیترب  یگرتیروا  هیاول  یاز نظرات خبرگان، الگو  یریگمرحله قبل و با بهره   یهاافتهی

 ندیفرآ  نیشدند. ا  لیو تحل   یآور طور مستمر جمعحاصل به  یهادر مدارس منتخب اجرا شد و داده  شدهیطراح   یسوم، الگو

منسجم، امکان خلق    یشناس روش   ن ی. اافتیادامه    یو کاربرد   دار یپا  ییبه الگو  یابیو دست  یبه اشباع نظر  دنیتا رس  یتکرار
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 پژوهش ارائه نموده است.   یبه پرسش اصل  ییپاسخگو  یمند برانظام  یریرا فراهم کرده و مس  دیو هم مف  قیعمهم    یدانش

 ها  یافته
بستر   قیو از طر  یبازپاسخ طراح   یفیپرسشنامه ک  کیبه اهداف مطالعه،    یابیدر مرحله اول پژوهش، به منظور دست

پرسشنامه شامل    نی ارسال شد. ا  یتیمعاونان و کارشناسان ترب  ران،یجامعه هدف شامل معلمان، مد  یبرا  نیلا پرس   نیآنلا

معلم تراز،    یهایژگیو  ،یخ یتار- یفرهنگ  یها تیروا  ریتأث  جملهپژوهش، از    یاصل  یهاشش سؤال بازپاسخ ناظر بر مؤلفه

فرهنگ  یها چالش عنوان سنگر  به  مفاه  یهانمونه  ت،یهو  تیتقو  ی راهکارها  ،یمدرسه  انتقال  پ  میموفق   ی شنهادهایو 

 یامضمون بر اساس مدل شش مرحله  لیپرسشنامه، از روش تحل نیحاصل از ا یفیک یهاداده  لیتحل یبود. برا یاصلاح 

تحل مراحل  شد.  استفاده  کلارک  و  آشنا  لیبراون  داده   قی عم  ییشامل  تولبا  تعلق   هیاول  یکدها   دیها،  »احساس  )مانند 

(، «یدرک اخلاق   شی و »افزا  ت«یحس هو  جادی)مانند »ا  نیمضام  لیو »نقش الگو بودن معلم«(، جستجو و تشک  «یفرهنگ

  یکلان و سازمانده  ن یمنجر به استخراج مضام  ندیفرآ  نیبود. ا   یینهاگزارش    نیتدو  تی و در نها  ن،یمضام  فیو تعر  ینیبازب

 یها معلم تراز، موانع و چالش  یها تیو ظرف  هایژگی و  ،یتیترب  یگر تیروا  یشد: کارکردها   یدر چهار محور اصل  هاافتهی

 .یت یو ترب ییاجرا یهاحلو راهبردها و راه ،یتیتحقق مدرسه هو

نفر از    8۰۰شد. نمونه پژوهش شامل حدود    یگردآور  زی مرحله ن  نیکنندگان در اشرکت  یاو حرفه   یفرد  مشخصات

هدفمند و داوطلبانه   صورتمختلف کشور بود که به  ی هادر استان  یتیو ترب  یمعاونان، کارشناسان آموزش  ران،یمعلمان، مد

و پس از آن    دادندیم  لیدرصد( تشک  ۵۵/ 9را معلمان )  گانکنندمشارکت  تیاکثر  ،یمشارکت داشتند. از نظر سمت شغل

 ب یقر  تیمحل خدمت، اکثر  یلیسهم را داشتند. از نظر مقطع تحص  نیشتریدرصد( ب  9/1۲درصد( و معاونان )  ۵/14)  رانیمد

 1۵و    1۶  بیو مقاطع متوسطه اول و دوم به ترت  کردندیم  تیفعال  ییدرصد( در مقطع ابتدا  ۷۰دهندگان )پاسخبه اتفاق  

م شامل  را  جغرافشدند یدرصد  منطقه  لحاظ  از  شهرمشارکت  شتریب  ،ییای.  مناطق  در  خدمت    ۷۳/ ۲)   یکنندگان  درصد( 

کنندگان از نمونه نشان داد که مشارکت  ییایجغراف  یداشتند. پراکندگ   تیفعال  ییدرصد در مناطق روستا  8/۲۵و    کردندیم

 ۳8مشارکت مربوط به استان خوزستان )  زان یم  نیبالاتر  کهیطورمختلف کشور در پژوهش حضور داشتند؛ به   یهااستان

 ۵)هر کدام    یغرب  جانیدرصد(، سمنان، اصفهان و آذربا  ۶درصد(، مازندران )  1۶فارس )  یهادرصد( و پس از آن استان 

بوشهر،   لام،یا  ،درصد(، همدان  ۳)   یشرق  جانیدرصد(، آذربا  4و گلستان )هر کدام    زدیها شامل  استان  ریرصد( بود. ساد

  ل ی متنوع، امکان تحل  بیترک  نیدرصد( بودند. ا  1درصد( و تهران )  ۲)هر کدام    یو خراسان شمال   یار یچهارمحال و بخت

 .موجود در نظام آموزش و پرورش کشور را فراهم آورد یهادگاهیاز د یترجامع

 تأثیری  چه  درس  کلاس  در  دینی  یا  تاریخی  فرهنگی،  هایروایت  از  استفاده  شما،  دیدگاه  سوال یک : از

 دارد؟  آموزاندانش یادگیری و تربیت بر

 آموزان دانش   یادگیری  و  تربیت  بر  دینی  و  تاریخی  فرهنگی،  هایروایت  تأثیر   با  مرتبط  کلیدی  مقولات  و  هامؤلفه  استخراج

 تاریخی  فرهنگی،  های روایت  تأثیر»  بر   مبنی  پرسشنامه  نخست  سؤال   به  کنندگانمشارکت  هایپاسخ  از  آمدهدستبه  هایداده 

 روش   به  کیفی  محتوای  تحلیل   تحلیل،  شیوه.  گرفت  قرار  تحلیل   مورد  «آموزاندانش  یادگیری   و   تربیت  بر   دینی  و

  تحلیل،  این  از  هدف.  گرفت   صورت(  1998)  کوربین  و  اشتراوس   ایمرحلهسه  کدگذاری  مبنای  بر  که  بود  محورمضمون
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 هایپاسخ  متندرون  معنایی  ساختار  استخراج  و  روایت  تربیتی  کارکرد  با   مرتبط  کلیدی  مفاهیم  و  هامؤلفه  شناسایی

 .بود مدرسه تربیتی نظام در گریروایت نقش زمینه در کنندگانشرکت

 مفاهیمی.  شد  استخراج  دهندگانپاسخ  هایگزاره   و  جملات   میان  از  اولیه  کدهای  و  پایه  مفاهیم  باز،  کدگذاری  فرآیند  در

 کلاس   در  جذابیت  ایجاد  اخلاقی،  هایارزش   سازیدرونی  یادگیری،  انگیزه  ارتقای  فرهنگی،  تعلق  حس  تقویت  همچون

  مضامین   ترینمهم  از  انتقادی،  تفکر  پرورش   و  دینی،  و  تاریخی  قهرمانان   از  الگوپذیری  معاند،  هایرسانه   تأثیر  تضعیف  درس،

  کدگذاری  مرحله  در   و  شدند  بندیدسته  مفهومی  هایمقوله  قالب  در  کدها  این  بعد،  گام  در.  بود  هاپاسخ  در  تکرارشونده

 .گردید بررسی هاآن پیامدی و راهبردی گر،مداخله ای،زمینه علیّ، روابط محوری،

 . کدگذاری کیفی براساس روش کوربین و اشتراوس: 1جدول 

 کدگذاری باز 

 )مفاهیم اولیه (

 کدگذاری محوری 

 ) مقوله های میان سطحی(

 کد گذاری انتخابی 

 ) مقوله مرکزی( 

دینی ، پیشران تربیت هویتی    – روایت فرهنگی   هویت سازی فرهنگی و دینی ملی  هویت دینی و تقویت

 و یادگیری و معنادار 

   به فرهنگ بومی   تعلق حس ایجاد

   معاند  هایرسانه تأثیر کاهش

  چالش های ساختاری نظام آموزشی  بی توجهی نظام آموزشی به دروس هویتی 

   نمره دهی فله ای به دروس فرهنگ و دین 

  تربیت ارزش محور و اخلاقی  روایت به عنوان ابزار انتقال ارزش ها 

   ارائه غیر مستقیم مفاهیم اخلاقی 

  ، ایثار   ، صداقت  چون  مفاهیمی  سازی  درونی 

 فداکاری 

  

  رشد تفکر انتقادی و تحلیلی  فعال سازی ذهن پرسگر با روایت تاریخی 

   مقایسه تاریخی ، تحلیل شکست ها و پیروزی ها 

  جذاب سازی آموزش و افزایش مشارکت  ایجاد جذابیت و تنوع در آموزش 

استفاده از روش های جذاب )نمایش ،بازی ،سرور،  

 پادکست و فعالیت گروهی گروهی( 

  

و   کتاب  به  نسبت  روایت  به  کودکان  علاقه 

 خبرهای رسمی 

  

  معلم روایت گر ومدرسه هویت ساز  نقش معلم در روایتگری 

   هماهنگی مدیر، معاون و معلم در روایتگری

روایت درست ، ساختمان کج فهمی را ترک می 

 اندازد. 

  ورفع ابهام فکری  روشنگری

   بیان روایت با دلیل و مصداق 

  شده  سازی بومی و هدفمند روشنگری روایت گری در قالب داستان یا اسطوره  

   روایت گری متناسب با ذهن نوجوان 

 

  با   متناسب  و  هدفمند   خلاقانه،  صورت  به  چنانچه  دینی،  و  تاریخی  فرهنگی،  هایروایت  که  بود   آن  از  حاکی  هایافته

 یادگیری،   کیفیت  ارتقای   دینی،  و  فرهنگی  هویت  گیریشکل  در  مهمی  نقش  قادرند  شوند،  ارائه  آموزاندانش  جهانزیست
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 دل  از  که هاییروایت  که  داشتند  تأکید  مکرر  طوربه  کنندگانمشارکت.  کنند ایفا  اخلاقی  تربیت  بسط  و  درونی   انگیزه  تقویت

 مشارکتی  ابزارهای  با  و  شوند  بازآفرینی  نوجوانان  و  کودکان  زبان  به  اگر  گیرند،می  نشأت  دینی  باورهای  و  بومی  فرهنگ

  پیوند   ایجاد  آموزان،دانش  فعال  مشارکت  ارتقای  در  توانندمی  باشند،  همراه  سرود  و  پادکست  داستان،  بازی،  نمایش،  چون

 داشته  چشمگیری  تأثیر   دینی  و  انسانی  هایارزش   سازینهادینه   در  نهایتاً  و  آنان،  زیسته  تجارب  و  آموزشی  مفاهیم  میان

 معاند،  هایرسانه  اثرات  سازیخنثی  برای  ابزاری  عنوانبه   تواندمی  مؤثر   گریروایت  دهندگان،پاسخ  دیدگاه   از  همچنین  .باشند

 ارزشیابی   نظام  ضعف  که  شرایطی  در  ویژهبه  کند؛  عمل  آموزاندانش  فرهنگی  هویت  بازسازی  و  فرهنگی،  تهاجم  با  مقابله

 جمله   از  ها،روایت  ایکلیشه   و  خنثی  ارائه  و  گری،روایت  حوزه  در   معلمان  آموزش   به  توجهیکم  هویتی،  دروس   در  رسمی

   .شودمی شناخته مدرسه تربیتی کارکرد کنندهتضعیف عوامل 

  باور   این   بر  و  داشتند  تأکید  هاروایت  ارائه   در  نوین   های شیوه   از  استفاده   لزوم  بر  دهندگانپاسخ  تحلیل،  راهبردی  بخش  در

  بیان   هماهنگ  و  منسجم  صورت  به  مدرسه  اعضای  دیگر  و  مدیران  معلمان،  سوی  از  که تعاملی و  زنده  هایروایت  که  بودند

 از   بسیاری  این،  بر  علاوه.  بود  خواهد  آموزدانش  چندبعدی  شخصیت  رشد  و  مفاهیم  ترعمیق  درک  ساززمینه  شوند،

  بینی،جهان   به  دهیشکل  سازوکار  بلکه   نیست،  دانش  انتقال  ابزار  تنهانه   مؤثر   روایت  که  داشتند  اشاره  کنندگانمشارکت

 .است آموزاندانش معنوی رشد و گذاری،ارزش 

  هویتی  تربیت  پیشران  دینی،–فرهنگی  روایت»  مرکزی  مقوله  گیریشکل  به  منجر  بخش  این  هایداده  تحلیل  نهایت،  در

 تعلیم   نظام  در  را  فعال  مشارکت  و  یادگیری  هویت،  تربیت،  هایمؤلفه   میان  اتصال  نقطه  مقوله،  این.  شد  «معنادار  یادگیری  و

 هاییافته.  سازدمی  فراهم  را  مدرسه  در  محورروایت  عملیاتی  الگوی  طراحی  زمینه  و  کندمی  تبیین  یکپارچه  صورتبه  تربیت  و

 سند   افق  در  مدرسه  تربیتی  کارکرد  ارتقای  برای  اجرایی  نامهشیوه  تدوین  و  پژوهش  دوم  مرحله  طراحی  مبنای  بخش  این

 .گرفت قرار بنیادین تحول

 

 توانمی   چگونه  باشد؟  داشته  هایی ویژگی   چه  باید  اسلامی   انقلاب  تراز  معلم  یک  شما،  نظر  سوال دو: به

 گرفت؟  بهره آموزاندانش تربیت  فرآیند در الگوسازی برای معلمان این از

 
 های معلم تراز انقلاب اسلامی کدگذاری باز، محوری و انتخابی در تحلیل ویژگی . 2جدول 

 کد باز )مفاهیم اولیه( ردیف 
کد محوری  

 های میانی( )مقوله 

های  کد انتخابی )مقوله 

 اصلی نهایی(

1 

های دینی، مداری، ایمان قلبی به ارزش پایبندی به انقلاب اسلامی، ولایت

ایمان به رسالت پیامبرگونه معلمی، التزام به فلسفه تعلیم و تربیت اسلامی،  

 داشتن بصیرت سیاسی، مقاومت در برابر نظام سلطه 

هویت ایمانی و 

معلم تراز انقلاب اسلامی   انقلابی

عنوان یک الگوی مؤمن،  به

 مدار و متخلق ولایت

2 

اخلاقی و های دینی، خوش خودسازی اخلاقی، مطابقت گفتار و رفتار با ارزش 

مهربانی، الگو بودن در پوشش و رفتار، صداقت در گفتار و عمل، تقویت روحیه  

 آموزان دوستی در دانش میهن

اخلاق اسلامی و  

 الگو بودن
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کنندگان به سؤال دوم پژوهش، تصویری جامع و چندبعدی از معلم تراز انقلاب اسلامی های مشارکتتحلیل عمیق پاسخ

می انتقال ارائه  یک  صرفاً  معلم  این  تحلیل،  این  اساس  بر  بلکهدهد.  نیست،  معلومات  و   دهنده  زنده  الگوی  یک  خود 

 :تنیده شکل گرفته استاست که هویت وجودی او از سه مؤلفه اصلی و درهم عیار تمام

بنیادین  انسانی است که ارزش در  انقلاب را بههای اسلامی و آرمانترین لایه، معلم تراز،  صورتی ژرف و قلبی های 

هماهنگی کامل  و تخلق به اخلاق اسلامی شود، بلکه درپذیرفته است. این ایمان درونی، تنها به باور نظری محدود نمی

پاکدامنی و میهناو متجلی می گفتار و رفتار اینگردد. صداقت، مهربانی،  نمایان است.  او ذاتی و  یکپارچگی   دوستی در 

دانش اعتماد  میشخصیت،  جلب  را  میآموز  اثرگذار  شدت  به  را  رفتارش  و  کلام  و  باکند  او  بصیرت   سازد. 

آگاهانه، دانشولایت و  سیاسی  یاری میمداری  باطل  از  را در تشخیص حق  منتظر نمی  .رساندآموزان  معلم،  تا این  ماند 

با  او  است و   مند مسائل جامعهدغدغه نگرش جهادی و فعال،  مسائل تربیتی صرفاً در چارچوب کلاس درس حل شوند. 

در قبال سرنوشت کشور و امت اسلامی  ستیز و مسئولخواه، ظلمایجاد نسلی عدالت داند که باید بهتربیت را فرآیندی می

فعالیت در  مشارکت  دربینجامد.  شجاعت  جهادی،  اردوهای  و  پرورشی  فرهنگی موضع های  داشتن گیری  انداز چشم و 

  .داند و خود را یک رزمنده در این عرصه می سنگر فرهنگی های بارز اوست. او مدرسه را برای نسل آینده، از شاخص تمدنی

از نظر حرفه تراز،  بهمعلم  او  نیز ممتاز است.  روزآمدسازی دانش  ای  های خود متعهد است.  و مهارت یادگیری مستمر و 

عنوان ابزاری هوشمند برای انتقال مؤثر مفاهیم دینی، انقلابی و علمی  به فضای مجازی و حتی های نوین تدریسروش  از

آموز و اولیاست.  با دانش باطی عمیق، انسانی و مبتنی بر اعتمادتوانایی برقراری ارت گیرد. اما محور اصلی اثربخشی او، بهره می 

 .سازدآموزان آماده میهمدلی، ایجاد انگیزه و درک احساسات، فضا را برای تأثیرپذیری و الگوبرداری دانش او با

گیری از چنین معلمانی در فرآیند تربیت، نیازمند فراتر رفتن از تشریفات رسمی  کنندگان بر این باورند که بهره مشارکت

تواند این معلمان، می های تعامل موفقهای خلاقانه تدریس و شیوهمستندسازی و اشتراک تجربیات زیسته، روش  .است

روحیه   ای ایجاد شود تاالگویی ملموس و قابل اقتباس برای دیگران فراهم کند. تقدیر نمادین کافی نیست؛ بلکه باید زمینه 

سازندگان فعال  عنواناین الگوها در اختیار جامعه آموزشی قرار گیرد و آنان به  جهادی، خلاقیت تربیتی و شجاعت اخلاقی 

3 

مندی تربیتی، جهادی بودن، فعال در مسائل اجتماعی و فرهنگی،  دغدغه 

گیری های پرورشی، شجاعت در موضع مشارکت در اردوهای جهادی و فعالیت

اجتماعی و فرهنگی، داشتن رویکرد تمدنی در تربیت نسل آینده، تربیت  

 ستیزخواه و ظلم آموزان عدالت دانش 

رویکرد جهادی و  

 مسئولیت اجتماعی 

معلم کنشگر جهادی با  

مسئولیت اجتماعی و  

 تمدنی

4 
آموز، ارتباط سازنده با اولیا، ایجاد انگیزه در فراگیران، همدلی  تعامل مؤثر با دانش 

 آموز و درک احساسات دانش 

گیری و تعامل  ارتباط 

 انسانی

معلم توانمند در تعلیم و  

تربیت نوین و تعامل  

 انسانی
5 

آموزی مداوم و مطالعات روزآمد، مهارت در انتقال مفاهیم دینی و انقلابی، علم 

ها،  های نوین تدریس، حضور فعال در فضای مجازی و رسانه استفاده از روش 

گر تحولات اجتماعی و تاریخی، متعهد به پیشرفت علمی و فرهنگی  تحلیل 

 آموز دانش 

توانمندی علمی و 

 آموزشی 
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است که با تمام وجود خود، در حال   سازمربی تمدن شناخته و تقویت شوند. در این نگاه، معلم تراز، یک تمدن نوین اسلامی

 .پرورش نسلی است که بار مسئولیت آینده انقلاب و کشور را به دوش خواهد کشید

 عنوان سنگر فرهنگی تحلیل کدهای باز، محوری و انتخابی در بررسی موانع مدرسه به . 3جدول

کنندگان در مورد موانع پیش روی مدرسه به عنوان سنگر فرهنگی، تصویری  های کیفی مشارکتتحلیل عمیق پاسخ

دهد که کارکرد فرهنگی مدرسه نه به دلیل یک یا دو ها نشان میدهد. یافته ارائه می زاچندگانگی بحران روشن از یک

ها در سه تضعیف شده است. این چالش تنیدگی و تشدید شش چالش ساختاری و محتواییدرهم عامل ساده، بلکه در نتیجه

بندی قابل دسته های اجرایی و تعامل با محیط(خرد )فعالیت و  میانی )مدیریت و معلم( ,گذاری و محتوا(کلان )سیاست سطح

 شده(کد باز )مفاهیم اولیه استخراج  ردیف 
کد محوری  

 های میانی( )مقوله 

های کد انتخابی )تم 

 های نهایی(اصلی/مقوله 

1 

عدم جذابیت محتوای درسی برای نسل جدید، ضعف در بازنمایی روایت  

فرهنگی و تمدنی در برنامه درسی، غلبه اهداف کمی و کنکوری بر اهداف  

 تربیتی، محدود شدن نقش معلم به آموزش محض 

ناکارآمدی محتوای  

رسمی مدرسه در  

ایفای نقش فرهنگی و 

 هویتی 

ضعف برنامه درسی و  

 محتوای فرهنگی 

۲ 

اعتقادی  نبود انگیزه و آمادگی تربیتی در میان برخی معلمان، ناآگاهی یا بی 

معلم نسبت به نقش فرهنگی خود، تأثیر مشکلات معیشتی بر ایفای نقش  

های ارتباطی و تربیتی معلمان،  فرهنگی معلمان، کمبود آموزش مهارت 

 فقدان نظام ارزیابی اثربخشی تربیت فرهنگی در مدرسه 

ها و  ضعف صلاحیت

انگیزه معلمان در  

 ایفای نقش فرهنگی

ضعف صلاحیت فرهنگی و 

 انگیزه معلمان 

۳ 

ثباتی مدیریتی و تأثیر منفی بر استمرار تربیتی، ناآگاهی مدیران ستادی  بی

نسبت به امور فرهنگی و تربیتی، گسست بین صف و ستاد در اجرای  

گیرانه و کاهش انگیزه فرهنگی  های فرهنگی، مدیریت سختسیاست 

 های تربیتیمعلمان، بروکراسی و فرمالیسم اداری در اجرای فعالیت 

ناکارآمدی نظام  

مدیریتی در هدایت 

 فرهنگی مدارس 

ناکارآمدی مدیریت 

 فرهنگی مدرسه 

4 

انسجام  های فرهنگی مدارس، اجرای پراکنده و بیای بودن برنامه کلیشه 

های  های فرهنگی در مدارس، فقدان مستندسازی و ارزیابی فعالیتفعالیت

 های فرهنگی اجتماعی گویی به بحرانفرهنگی، ناتوانی مدرسه در پاسخ 

ضعف در طراحی، اجرا  

های  و پایش فعالیت 

 فرهنگی مدارس 

نگری در سطحی 

 های فرهنگی فعالیت

۵ 

های تربیتی مدرسه و  شکاف ارزشی میان خانه و مدرسه، تضاد نظام

تفاوتی خانواده نسبت  خانواده، ضعف ارتباط مدرسه با خانواده، مقاومت یا بی

 به تربیت فرهنگی مدرسه 

افزایی نبود هم 

فرهنگی میان خانواده  

 و مدرسه 

گسست فرهنگی خانه و  

 مدرسه 

۶ 
آموزان، نهادهای  سلطه فضای مجازی بر ذهن و سبک زندگی دانش 

 ای با مدرسه همکاری مؤثری ندارند فرهنگی و رسانه 

تأثیرگذاری بالای  

ها و ضعف  رسانه 

تعامل مدرسه با  

 نهادهای فرهنگی 

سلطه رسانه و ضعف ارتباط  

 نهادی
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دهد که نشان می «ضعف برنامه درسی و محتوای فرهنگی» کلان، دو تم اصلی شناسایی شد: نخست،  در سطح  .هستند

اسلامی است و  -محتوای رسمی آموزش، فاقد جذابیت، ارتباط با زندگی نسل جدید و بازنمایی قدرتمند روایت هویت ملی 

که حاکی از انفعال مدرسه  «سلطه رسانه و ضعف ارتباط نهادی» تحت سیطره اهداف کمی )مانند کنکور( قرار دارد. دوم،

 .های رقیب و ناتوانی در ایجاد ائتلاف با نهادهای فرهنگی بیرونی استسازی رسانهدر برابر هجوم فرهنگ

ثباتی مدیریتی، که با بی "کارآمدی مدیریت فرهنگی مدرسهنا":  شوندمیانی، دو چالش اساسی دیگر ظاهر می  در سطح

برنامه منسجم تربیتی را  محور، و فاصله زیاد بین تصمیمای و فرمنگاه بخشنامه  گیران ستادی و مجریان صف، هرگونه 

های ندیدن مهارتقرار دارد. این ضعف تنها به آموزش  "ضعف صلاحیت فرهنگی و انگیزه معلمان"کند. در کنار آنخنثی می

 شود، بلکه ریشه در مشکلات معیشتی، فقدان انگیزش درونی و ناآگاهی از رسالت تمدنیِارتباطی و فرهنگی محدود نمی

های نگری در فعالیتیسطح":  برندمانده را تحلیل مینیز دو مانع آخر، اثربخشی هر اقدام باقی خرد در سطح  .معلمی دارد

ای، فاقد عمق، بدون ارزیابی و ناتوان از پاسخ به شبهات روز برنامه غالباً کلیشه های فوقبه این معنا که برنامه  "فرهنگی 

جهتی لازم بین دو آید، یعنی همکاری و همبه وجود می"  گسست فرهنگی خانه و مدرسه" آموزان هستند. همزمان،دانش

آموز را دچار سردرگمی و دوگانگی های متضاد، دانشنهاد اصلی تربیت )خانواده و مدرسه( وجود ندارد و گاه حتی ارزش 

فروپاشی نقش فرهنگی مدرسه در غیاب یک نظام تربیتی همسو و » ایپیوند این شش تم اصلی، پدیده هسته   .کندمی

ش کند که  تواند ایفای نقزمانی می «سنگر فرهنگی » دهد. به عبارت دیگر، مدرسه به عنوان یکرا شکل می «اثربخش

گذاری کلان گرفته تا مدیریت، معلم، خانواده و ارتباط با محیط( در یک تمامی این سطوح )از محتوای درسی و سیاست

سازی مند عمل کنند. فقدان این هماهنگی و انسجام، منجر به پراکندگی نیروها، خنثیصورت هماهنگ و نظامراستا و به

شده است. راه  های بیگانه یا غیرهمسوسازی به رقبای قدرتمندتر مانند رسانهواگذاری عرصه فرهنگ ها و در نهایت، تلاش 

یافتهبرون طبق  دررفت،  بلکه  جزئی،  اصلاحات  انجام  در  نه  نظام ها،  طراحی  کلان،  هماهنگی بازاندیشی  ایجاد  و  مند 

 .بین تمامی این اجزاء است استراتژیک

 اسلامی در مدرسه-تحلیل کدهای باز، محوری و انتخابی در بررسی راهکارهای تقویت هویت ملی . 4جدول 

 کد باز )مفاهیم اولیه( ردیف 
کد محوری  

 های میانی( )مقوله 

کد انتخابی  

 های اصلی()تم 

1 

روز و جذاب، آموزش داستان زندگی  تغییر محتوای کتب درسی به 

قهرمانان ملی و دینی، کاهش حجم دروس و تمرکز بر مباحث هویتی،  

 های بومیاستفاده از زبان فارسی و زبان 

محتوای آموزشی  

 و درسی 

محتوای  

 هویتی و آموزشی 

۲ 

معلم متعهد، انقلابی و الگوساز، تربیت معلم به عنوان سرباز فرهنگی، 

آموزش ضمن خدمت در حوزه هویت، انتخاب معاونین پرورشی جوان و  

 متعهد، تقویت جایگاه مالی و اجتماعی معلم 

نقش معلم و کادر  

 آموزشی 

نقش معلم و  

 توانمندسازی 
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مشارکت پیشنهادهای  عمیق  ملیتحلیل  هویت  تقویت  برای  نشان-کنندگان  مدرسه،  در  یکاسلامی  نگرش  دهنده 

چندسطحی  و  راه  سیستمی  یک  بر  تمرکز  جای  به  است.  موضوع  این  پاسخ به  منفرد،  لزومحل  بر  یک   دهندگان  ایجاد 

تأکید دارند که در آن شش رکن اصلی به صورت همزمان و مکمل تقویت شوند.   اکوسیستم تربیتی هماهنگ و یکپارچه

شود، بلکه نیازمند ایجاد محیطی  سازی تنها از طریق آموزش مستقیم محقق نمیدهد که هویتاین رویکرد جامع نشان می

 .جانبه استغنی و همه

محور کردن،  روایت هاست. تأکید اصلی بر، راهکارها فراتر از اصلاح جزیی کتاب(1سطح محتوایی و آموزشی )تم   در

های  داستان محتواست. یعنی تبدیل تاریخ، فرهنگ و دین از مجموعۀ اطلاعات حفظی به سازی و کاربردی کردنبومی

با زندگی روزمره های محلی نیز نشان از درک  استفاده از زبان فارسی و زبان .زنده، الگوهای ملموس و مفاهیم مرتبط 

قلب این اکوسیستم است. در اینجا   ( ۶و    ۲سطح نیروی انسانی )تم    .دارد هافرهنگاتصال هویتی از طریق خرده  ضرورت 

می «مدیریت-معلم» دوگانه یکمطرح  بلکه  کارمند،  یک  نه  معلم  سو،  یک  از  فرهنگی» شود.  ترسیم  «سرباز/الگوی 

شود که نیازمند گزینش دقیق، توانمندسازی مستمر )آموزش هویتی( و حمایت مادی و معنوی است. از سوی دیگر، می

گری، نظارت حمایتی و نقش تسهیل  خارج شده و به حالت بوروکراتیک و دستوری  تی باید ازمدیریت مدرسه و نهاد بالادس

 .محورتغییر کند. نظارتی که مبتنی بر بازخورد مستمر و پوشه کار باشد، نه کنترل فرم  ایجاد عدالت سازمانی 

سازی فضای تربیتی متمرکز است. راهکارها  آموز و غنیسازی دانشبر فعال (۵و    ۳سطح مخاطب و محیط یادگیری )تم  

شنیداری از و  انفعالی  سمت  حالت  تجربه به  محوری،  مسئولیتفعالیت  و  می پذیری گرایی  در  حرکت  مشارکت  کنند. 

های پرورشی باید کند. همزمان، برنامههای عملی و مسابقات فرهنگی، حس تعلق و مالکیت ایجاد میگیری، پروژهتصمیم

های  ای، تفکر انتقادی و مهارتمانند سواد رسانه محورهای عمیق، مستمر و مهارتبرنامه به ای و مقطعی کلیشه از حالت

۳ 

آموز به  آموزان، تشویق دانش های عملی و مشارکتی دانش فعالیت

گیری مدرسه، برگزاری  آموز در تصمیمپذیری، نقش فعال دانش مسئولیت

 های فرهنگی، ایجاد فضای تعاملی و مشارکتی در مدرسه مسابقات و جشنواره 

های  فعالیت

آموزی و  دانش 

 مشارکت 

مشارکت فعال  

 آموزان دانش 

4 

سازی، نقش رسانه ملی در  همکاری خانواده و مدرسه در هویت

بندی سیاسی در انتصابات، توجه به مسائل  هماهنگی فرهنگی، حذف جناح 

سیاسی و اجتماعی روز، رفع مشکلات اقتصادی و اجتماعی برای ایجاد  

 آرامش 

همکاری خانواده،  

 مدرسه و جامعه 

تعامل خانواده،  

 مدرسه و جامعه 

۵ 

ای و تفکر انتقادی، برگزاری اردوهای زیارتی و آموزش سواد رسانه 

های  سازی مستمر، آموزش مهارت سازی و فرهنگبازدیدهای علمی، گفتمان

آموز با تقوا و انسانیت، ارائه  ها، پرورش دانش زندگی بر اساس ارزش 

 گویی و نمایشی های قصه برنامه 

پرورش روحی و  

 فرهنگی

پرورش 

 معنوی و فرهنگی

۶ 

کار در  تقویت عدالت سازمانی و اجتماعی، اهمیت بازخورد و پوشه 

ریزی و حمایت مدیریت مدارس، نظارت دقیق راهبران و  مدارس، برنامه 

 مدیران

نظام مدیریتی و 

 نظارتی

مدیریت و  

 نظارت اثربخش 
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مورد تأکید  فضاهای یادگیری تجربی و معناساز  ها ارتقاء یابد. اردوهای زیارتی و علمی نیز به عنوانزندگی مبتنی بر ارزش 

)تم    .هستند جامعه  با  پیوند  و  کلان  نمی(4سطح  منفرد  جزیره  یک  را  مدرسه  می ،  نشان  وضوح  به  تم  این  دهد داند. 

است. وجود شکاف ارزشی یا   ویژه رسانه ملی(سازی موفق در گرو همسویی سه نهاد خانواده، مدرسه و رسانه )به هویت که

بندی  کند. همچنین، پیشنهادهایی مانند »حذف جناحهای مدرسه را خنثی میهای متضاد از این نهادها، تلاش ارسال پیام

-آرامش و امنیت روانی در انتصابات« و »رفع مشکلات اقتصادی برای ایجاد آرامش«، حاکی از درک این واقعیت است که

ها  ریزیامه توانند تمام برناست و مسائل سیاسی و معیشتی می  نیاز هرگونه تربیت عمیقآموز و معلم، پیش اجتماعی دانش

را ترسیم   سازی در مدرسهمدل جامع هویت کنندگان، یکشده از دیدگاه مشارکتالگوی استخراج  .الشعاع قرار دهندرا تحت

از  هاتحول در نقش های زنده. دوم،از اطلاعات خشک به روایت تحول در محتوا کند که بر سه اصل استوار است: اول،می

از فضای   تحول در محیط دهنده به الگوی فرهنگی و از مدیریت دستوری به مدیریت حامی و عادل. و سوم، معلم آموزش 

بسته و انفعالی به محیطی باز، مشارکتی و پیوسته با خانواده و جامعه. موفقیت در گرو آن است که این شش مؤلفه نه به  

 .شوند دیده شده و اجرا استراتژی یکپارچه و هماهنگ  صورت جداگانه، بلکه در قالب یک

 های فعالیت موفق انتقال مفاهیم انقلابی و هویتیتحلیل کدهای باز، محوری و انتخابی در بررسی نمونه. 5جدول 

 

مشارکت مشاهدات  و  تجربیات  فعالیتتحلیل  مورد  در  هویتی، کنندگان  و  انقلابی  مفاهیم  انتقال  موفق  های 

اثر  ای، نمادین و بینسبت به کلیشه نقدهای صریحی دهد. از یک سو، از وضعیت موجود ارائه می  دوگانه و متضاد تصویری

 کد باز )مفاهیم اولیه(  ردیف 
های  کد محوری )مقوله

 میانی( 

های  کد انتخابی )تم

 اصلی( 

1 
رضایت نسبی از امکانات فرهنگی، نیاز به بازنگری در محتوای فرهنگی، نبود  

 ها ها، تمرکز بر یک رویداد خاص، نمایشی بودن فعالیتنوآوری در برنامه

ارزیابی کیفی و نقد وضع  

های موجود برنامه

 فرهنگی 

کیفیت و اثربخشی  

های فرهنگی و  برنامه

 تربیتی 

۲ 

تلاش فردی برای تقویت شور و نشاط، نقش فعال مدیر در ارتقای علاقه، نقش  

فعال معلم در آموزش خانواده، انتقال مفاهیم اخلاقی توسط معلم، ترس همکاران از  

 ها، احساس تبعیض میان کارکنانمحدودیت

کنشگری، موانع و تعهد  

 فردی معلمان و مدیران

نقش معلم و بسترهای 

 انگیزشی 

۳ 

آموزان، آموزش تدریجی همراه  آموزان، بازخورد مثبت دانشدرک معنا و انگیزه دانش

دهی  آموزان در خانه، تعامل و گزارشسازی، تأثیرگذاری فرهنگی دانشبا جذاب

 آموزان، تقویت هویت شخصی و خانوادگی دانش

مشارکت، درک و بازخورد 

 آموزان دانش

مشارکت و کنشگری  

 آموزی دانش

4 
ها، آموزش تاریخ سیاسی روز، آشنایی با مفاهیم احساس کاهش اثرگذاری مناسبت

 بندی موضوعات سیاسی سیاسی عمیق، توان تحلیلی در جمع

گیری آموزشی و  بهره

 ها تحلیلی از مناسبت

جایگاه تحلیلی و 

 ها آموزشی مناسبت

۵ 

افزایی معلم، اولیا و کادر اجرایی، آموزش مفاهیم دینی و ارزش، مشارکت بیشتر  هم

های فرهنگی جانبی، اجرای کنگره و مراسم بزرگداشت، نقش  مدارس خاص، فعالیت

 های مکمل مؤثر فعالیت

همکاری نهادها، خانواده و  

 های مکملبرنامه

مشارکت نهادی و 

 های مکملبرنامه

۶ 
غلبه فضای کنکوری در مقطع متوسطه دوم، آرامش نسبی در متوسطه اول، اجرای 

 آموزان برنامه فرهنگی توسط دانش

تفاوت اثربخشی بر اساس 

 مقطع تحصیلی 

تأثیر ساختار و فضای 

 آموزشی 
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اند که نشان  شناسایی شده های موفق و امیدبخشی نمونه های رسمی وجود دارد و از سوی دیگر،بودن بسیاری از برنامه 

شکاف بین برنامه رسمی و اقدام  .شرایط و عوامل کلیدی خاص دهند تحقق این هدف ممکن است، اما مشروط به وجودمی

های ها )مانند جشن دهد که بسیاری از فعالیتبه وضوح نشان می(  هاکیفیت و اثربخشی برنامه )  تتم اصلی نخس :مؤثر

حاکی از   "نیاز به بازنگری"و    "نمادین بودن"قرار دارند. انتقاد از   "تشریفاتی شدن"  و "روتین شدن"  سالانه( در معرض 

  " گزارش و عکس" با دنیای نوجوان امروز هستند و صرفاً برای   عمق، نوآوری و ارتباط معنادار ها فاقد آن است که این برنامه 

مند و معلم یا مدیر دغدغه " شده عمدتاً حول محورهای گزارش های ضعیف، موفقیتدر نقطه مقابل برنامه  .شونداجرا می

و   گوییروایت سازی تدریجی، جذاب تلاش فردی فراتر از شرح وظایف، از طریق چرخد. این افراد با)تم دوم( می "خلاق 

)نبود  فضای بدون تنش و  حمایت مدیر کارند. موفقیت آنان همچنین در گروها، بذر مفاهیم را میآموزش به خانواده  حتی 

می نشان  یافته  این  است.  تبعیض(  یا  حراست  از  آنکهترس  از  بیش  موجود  آموزشی  نظام  نظام دهد  برای  مندسازوکار 

بههویت باشد،  داشته  فردی سازی  است قهرمانان  فعالیت  .وابسته  دانش مؤثرترین  که  هستند  آنهایی  از  ها  را  آموز 

آموزان در تولید محتوا )نمایشگاه، گزارش(، کنند )تم سوم(. وقتی دانشتبدیل می "کنشگر فعال" به مخاطب منفعل حالت

می ایفا  نقش  خانواده  به  مفاهیم  انتقال  حتی  و  فلسطین(  )تاریخ  مسائل  عمیق کنند،تحلیل  هویادگیری  و  سازی  یتتر 

تم چهارم نشان    .ها، شاهدی بر این مدعاستآموزان در این فعالیتدانش  "ذوق"دهد. بازخورد مثبت و  رخ می ماندگارتر

توانند  ارتقا یابند، می بستر آموزش تحلیلی و سیاسی به  شعار و مراسم بهمن، اگر از سطح   ۲۲هایی مانند  دهد مناسبتمی

اثرگذار باشند. نمونه موفق »زنگ نصرالله« که به آموزش  دهد چگونه پردازد، نشان می می تاریخ و فلسفه سیاسی بسیار 

پرورشمی برای  مناسبت  یک  از  سیاسی توان  بینش  و  تحلیل  دانش قدرت  کردر  استفاده  در  موفقیت د.آموزان  اغلب  ها 

مانند بسیج، جهاد  ظرفیت نهادهای مکمل گیری ازاست )تم پنجم(: همکاری بین معلم، مدیر و اولیا؛ و بهره افزاییهم گرو

تم ششم    .دارد ای از حامیانشبکه تواند موفق باشد و نیاز بهدهد مدرسه به تنهایی نمیتبیین و مدارس شاهد. این نشان می

فشار کشنده کنکور  مقطع متوسطه دوم، تحت الشعاعهای معلمان در  مهم است: حتی بهترین تلاش  هشدار ساختاری یک

بازنگری در ساختار   سازی، نیازمنددهد که هرگونه برنامه هویتگیرد. این یافته نشان میقرار می و اضطراب ناشی از آن

 .کل نظام آموزشی است ارزیابی و سنجش

است. این الگو دارای چند ویژگی کلیدی   "  فراتر از دستورکار رسمی " سازی در مدرسه، الگوییالگوی موفق هویت

های ها به فرصتتبدیل مناسبت آموز،پذیری دانشسازی و مسئولیتفعال مدیر متعهد،-رهبری و خلاقیت فردی معلم :است

و عمیق،  مکمل یادگیری  نهادهای  و  اولیا  از  حمایتی  شبکه  مقابل، . ایجاد  اصلی در  شدن  شامل تهدیدهای  تشریفاتی 

های پراکنده سازی موفقیتهستند. بنابراین، نهادینه  زا برای معلمان، و فشار سیستم کنکورمحورها، ساختارهای تنشبرنامه 

 .ری استها و اصلاحات ساختاها، حمایتدر قالب سیاست نهادینه کردن شرایط ایجادکننده آنها فعلی، نیازمند
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 تحلیل کدهای باز، محوری و انتخابی در بررسی پیشنهادهای بهبود نظام آموزشی  . 6جدول 

از مشکلات  درک جامع و سیستمی دهنده یککنندگان برای بهبود نظام آموزشی، نشانتحلیل پیشنهادهای مشارکت

تحول  کاری و ترمیم جزئی است و بر ضرورت یکاست. دیدگاه ارائه شده، فراتر از وصله های به هم پیوستهحلراه و ارائه

 .کند که شش رکن اصلی آن باید همزمان مورد توجه قرار گیرندتأکید می جانبهپارادایمی و همه

خواستار آشکارا  از   پیشنهادها  جهت  آموزش "تغییر  کنکورنظام  و  تربیت" به "محورمحور  و نظام   محور 

نمی "محورمهارت با کاهش حجم کتب درسی محقق  تنها  تغییر  این  نیازمندهستند.  بلکه  محتوا شود،  با   بازطراحی کل 

تربیت) تلفیقی  رویکرد و  عنوان   سازهویت و کاربردی بومی، ، (آموزش  به  نه  مصنوعی  هوش  و  فناوری  از  استفاده  است. 

معلم نقطه ثقل  در این نگرش سیستمی،  .استدیده شده ابزاری برای تسهیل این تحول محتوایی هدف، بلکه به عنوان

تغییرات بدون تمام  محتوا  در  تحول  باانگیزه است.  و  متعهد  توانمند،  یکبی معلم  بر  پیشنهادها  جامع  معناست.  بسته 

گذاری اجتماعی، حمایت معیشتی و ارتقای  ارزش  گرفته تا گزینش و آموزش تخصصی و عقیدتی  تأکید دارند: از حمایتی

 کد باز )مفاهیم اولیه(  ردیف 
کد محوری  

 های میانی( )مقوله

های  کد انتخابی )تم

 اصلی( 

1 

های درسی، تلفیق محتوا با کار تربیتی، خروج از آموزش صرف به سمت کاهش حجم کتاب

ها، توسعه فناوری و هوش  سازی برنامهتربیت، توجه به آموزش کاربردی و مهارتی، بومی

های زندگی، تغییر نگرش از آموزش مصنوعی، توسعه آموزش فرهنگی و هویتی، آموزش مهارت

 محور به تربیت، مقابله با نگاه نمره

تحول محتوایی و 

 های آموزشی روش

تحول بنیادین در 

محتوا، روش و 

 ارزشیابی 

۲ 

آموزش مستمر دبیران و مدیران، بازخوردگیری مستمر، تناسب تخصص معلم با درس، آموزش 

گذاری به معلمان متعهد، توانمندسازی در مهارت  انقلابی، ارزش-معلمان در تربیت اسلامی

 مند تدریس، حذف نیروهای ناکارآمد، حمایت از معلمان دغدغه

توانمندسازی و 

آموزش معلمان و  

 مدیران

نیروی انسانی 

متعهد، توانمند و  

 مند ارزش

۳ 

های زائد، اجرای دقیق سند تحول، افزایش اختیار عمل مدارس، حذف کاغذبازی و بخشنامه

افزایی بین بخشی، افزایش استقلال مدارس، بازتعریف مأموریت مدرسه، نظارت مستمر و هم

 دقیق

بهبود مدیریت و 

 ساختار مدارس 

مدیریت چابک،  

محور و  مدرسه

 اثربخش 

4 
سازی والدین، تقویت ارتباط و همکاری با خانواده، مشارکت خانواده در فرآیند تربیت، آگاه

 های فعال اولیا و مربیان، استفاده از ظرفیت نهادهای محلی انجمن

ارتباط و مشارکت  

 خانواده و جامعه 

پیوند ارگانیک با  

 خانواده و جامعه 

۵ 
جانبه علمی محور، توجه به نیازهای روانی و عاطفی، تربیت همهپرورش تفکر انتقادی و مهارت

 و اخلاقی، آموزش فرهنگی و همزیستی، تأکید بر تربیت اسلامی و هویت ملی 

توجه به بعد روانی،  

 اخلاقی و هویتی 

جانبه و تربیت همه

 ساز هویت

۶ 
بخشی در بودجه و تامین منابع، تامین مالی برای اجرای سند تحول، حمایت مالی و  اولویت

 بهبود معیشت معلمان 

بودجه، منابع و 

 های مالی حمایت

تأمین منابع مالی و 

 پشتیبانی معیشتی 
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است. نظام پیشنهادی خواهان  "  معلم مربی و الگو" نکته کلیدی، تمایز قائل شدن بین »معلم کارمند« و .ایمستمر حرفه 

های  مدرسه از حالت مجری دستورالعمل برای خروج از وضعیت فعلی، باید  .شناسایی، حمایت و قدرشناسی از گروه دوم است

بخشنامه و  خواستار ایمتمرکز  پیشنهادها  شود.  مسئولیت خارج  و  نسبی  استقلال  عمل،  در   پذیری اختیار  مدارس  برای 

ناظر "کاهش شدید بوروکراسی، تغییر نقش ادارات از   این امر مستلزم  (.محورمدیریت مدرسه) چارچوب اهداف کلان هستند

این    .متمرکز باشد ربیتیفرآیندها و نتایج ت ، و نظارتی است که به جای فرم و ظاهر، بر"گرحامی و تسهیل " به  "گرکنترل

انزوا عمل کنددهد که مدرسه نمیتحلیل به وضوح نشان می  با خانواده و نهادهای محلی  .تواند در  یک  پیوند ارگانیک 

ها در درگیر کردن فعال خانواده  ضرورت استراتژیک است. این پیوند فراتر از جلسات اولیا و مربیان نمادین است و به معنای

هدف نهایی تمام   .سازی محیط یادگیری استبرای غنی سرمایه اجتماعی و فرهنگی جامعه گیری ازو بهره فرآیند تربیت

دار، دارای تفکر انتقادی، اسلامی ریشه-نسلی با هویت ملی این تغییرات، در پیشنهادها به روشنی ترسیم شده است: پرورش 

بیند می "کل یکپارچه"آموز را به عنوان یک دانش این نگاه، .پذیری اجتماعی های زندگی، تعادل روانی و مسئولیتمهارت

کنندگان مشارکت  .ازن مورد توجه قرار گیردکه نیازهای عقلانی، عاطفی، اخلاقی و اجتماعی او باید به صورت همزمان و متو

تأمین  ممکن نیست. این مسئله هم شامل تعهد مالی و تخصیص منابع کافی به درستی تأکید دارند که هیچ تحولی بدون

به عنوان سرمایه اصلی نظام   ارتقای شأن معیشتی معلمان )مانند سند تحول( و هم شامل های نوبودجه برای اجرای برنامه 

اولویت استاست.  تغییر  برای  عزم جدی  نشانه  بودجه کشور،  در  پرورش  و  آموزش  به  استخراج  .بخشی  از الگوی  شده 

راه جامع تحولگرا" پیشنهادها، یک ارائه می "نقشه  بررا  مبتنی  از چنداصل کلیدی  دهد که  به حفظ است: تغییر  محوری 

نظام  مدرسه از واحد اجرایی به کانون تربیتی خلاق، و تبدیل معلم از مجری به مربی اثرگذار، تبدیل محوری، تبدیلتربیت

موفقیت در گرو آن است که این شش رکن نه به صورت مجزا،   .از حالت متمرکز و بوروکراتیک به غیرمتمرکز و چابک

یص منابع لازم، به صورت هماهنگ به اجرا دیده شده و با عزم ملی و تخص اجزای یک پازل به هم پیوسته بلکه به عنوان

 .اثر خواهند بودای، سطحی و بیدرآیند. در غیر این صورت، اصلاحات همچنان جزیره

 ی ریگ جهی بحث و نت

ــلام یتیترب  یگرتی ـروا  یالگو  یبـا هـدف طراح پژوهش نیا ــازتی ـهو  کردیبـا رو  یمعلمـان تراز انقلاب اسـ - یمل  یسـ

لام د.   یاسـ من تأ هاافتهیانجام شـ و نیا  یاتیح  تیاهم  دییضـ وع، تصـ ع یادهیچیپ ریموضـ که  دهندیموجود ارائه م  تیاز وضـ

( و 1۳99)  نژادیگونه که احمدســـو، همان کی. از ارندد  یســـتیزهم قیعم  یبا موانع ســـاختار میعظ  یهاتیدر آن ظرف

 یو قدرتمند در برنامه درس ــ یررســمیغ یتیابزار ترب کیبه عنوان    یگرتیاند، روا( اشــاره کرده14۰۲و همکاران )  یطاهر

و  وهشپژ نیا یهاافتهیدارد. معلم تراز، مطابق  تیهو  یدهها و شــکلارزش   یســازیدرون یبرا  یلیبدیب  تیپنهان، ظرف

مؤمن و   یزنده، راو یالگو کیدهنده صرف، بلکه انتقال  کی(، نه 1۳98)  یو رسـتم ی( و غفار14۰1)  یفینظر شـر دییدر تأ

را  یریپذتیحس تعلق و مسـئول ،ینیو د  یخیتار سـته،یز  یهاتیروا  قیاز طر تواندیکه م  شـودیم  میترس ـ یکنشـگر فرهنگ

ــومه  دگاه،ی ـد نیکنـد. ا  نهیآموز نهـاددر دانش ــاخت روا1991ماننـد برونر )  یخارج  نیادی ـبن  یهاهی ـبا نظر سـ   یی ( در مورد سـ

 در تجربه معلمان است.  تیروا سازتی( در باب نقش هو۲۰1۲)  نینیکلندو  یکانل  و  تیواقع

  نهیشـ ـیروبروســت که پ یمتعدد  یهابا چالش  هاتیظرف  نیکه تحقق ا دهدیحال، پژوهش حاضــر نشــان م نیا  با
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اشـاره   یرسـم  یدر برنامه درس ـ یتیهو تیترب  ی( به خلأها14۰۰) اینبر آن صـحه گذاشـته اسـت. سـادات زین یداخل  یپژوهش ـ

 ــ یآن اســت که محتوا  دیمؤ زین  قیتحق  نیا  یهاافتهیکرده و    ی تمدن  تیروا  ییارتباط و بازنما  ت،یفاقد جذاب  وجودم  یدرس

چون ضـعف  یاند، موانعکرده  دیتأک  زی( ن1۳99) ی( و مراد14۰1)  یمیو کر یگونه که اسـدعلاوه، همانقدرتمند اسـت. به

ازنظام ت ب ،یفرهنگ تیریمد  یکنکورمحور، ناکارآمد  یمعلمان، غلبه فضـا  یمند در توانمندسـ سـ ه، و  نیگسـ خانه و مدرسـ

  ی به اقدامات  هاتیو فعال  فیتضـع  یباعث شـده اسـت نقش مدرسـه به عنوان سـنگر فرهنگ  ب،یرق  یهارسـانه هیسـوکیسـلطه 

را نی. اابدی  لیاثر تقلو کم نینماد ده تا عل طیشـ ند تحول بن دیتأک رغمیموجب شـ ورا نیادیسـ آموزش و پرورش،  یعال ی)شـ

 یمند باقمعلمان دغدغه یبه صــورت پراکنده و وابســته به تلاش فرد تیظرف نیا ،ی( بر نقش معلم به عنوان مرب1۳9۰

 بماند.

ــهیمقا در ــمن بهره  قیتحق نیا یهاافتهی  ،یخارج  یهابا پژوهش  س  دیآنان )مانند تأک ینظر  یهااز چارچوب  یریگض

ــون ــئله   ی(، بر بومیاحرفه یگر( بر بازتاب۲۰1۰و بولتن ) یعدالت فرهنگ یبرا  تی( بر روا۲۰۰۶)  نگزیلیب-لدس بودن مس

)مانند دفاع مقدس،   سـازتیهو  یهاتیروا یاسـت، اما محتوا لشـموجهان  ییروا  یریادگی  یدارد. اگرچه اصـول کل دیتأک

( یشـتیو مع  یسـاختار ،یتیریمد  یها)چالش  رانیا ینظام آموزش ـ  ژهیو طی( و شـرایانقلاب میمفاه  ،یرانیا-یتمدن اسـلام

 . شود  یطراح  یاختصاص ییالگو  کندیم جابیا

  ی مند به خلأنظام یو پاسـخ یضـرورت راهبرد کی  ،یتیترب  یگرتیروا یالگو  یآن اسـت که طراح یینها یریگجهینت

الگو   نیاسـت. ا  دهیبخش ـ تینیآن را ع  قیتحق  نیا  یهاافتهیاند و هم بر آن اشـاره کرده یداخل  یهااسـت که هم پژوهش

ــانبا به ،ییباشــد: در بعد محتوا  یچندبعد دیبا  ــ محورتیرواو    یروزرس  یروی(؛ در بعد ن1۳98  ،ی)دهقان یکردن برنامه درس

ان تمر و حما نش،یبا گز ،یانسـ نگاه از   رییبا تغ ،یتیریدر بعد مد  ؛یتیترب انیجانبه از معلمان به عنوان راوهمه  تیآموزش مسـ

ــمـت حمـا  کی ـکنترل بوروکرات ــتقـل؛ و در بعـد تعـامل  تی ـبـه سـ بـا خـانواده و   کی ـارگـان ونـدیپ  جـادیبـا ا  ،یاز مـدارس خلاق و مسـ

بلکه به عنوان    ،ینه به صــورت تصــادف  ،یگرتیروا  تیاز ظرف توانیصــورت اســت که م نی. تنها در ایفرهنگ ینهادها

پژوهش با ارائه  نیبهره برد. ا  ندهینســل آ  یاســلام-یمل تیهو تیو تقو نیادیموتور محرک تحقق اهداف ســند تحول بن

کانون فعال   کیصــرف، به  ینهاد آموزش ــ کیمدرســه از  لیتبد  ریدر مس ــ یگام  م،مه  نیا یبرا  یو عمل ینظر  یچارچوب

 .داردیساز برمتمدن تیترب
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 یتشکر و قدردان

کل  لهیوس  نیبد مد  هیاز  و صاحب  ران،یمعلمان،  اشتراککارشناسان  با  که  محترم  تجرب  یگذارنظران  و   اتیارزشمند 

و    یاز معاونت پرورش   نی. همچنشودیم  یسپاسگزار  مانهیپژوهش را فراهم نمودند، صم نیخود، امکان انجام ا  یهادگاه ید

مساعدت نمودند،    ق یتحق  نیا  یمراحل عمل  یهمکار که در اجرا  یهاوزارت آموزش و پرورش و ادارات کل استان  یفرهنگ

 . گرددیم یقدردان

 

 تعارض منافع 

 نیپژوهش ندارند. ا نیمرتبط با موضوع ا یرمالیغ ای یگونه تعارض منافع مال  چیکه ه کنندیم دیمقاله تأک سندگانینو

 نفعیذ  یهاسازمان  ایاز جانب نهادها    یمال  یبانیو بدون هرگونه پشت  تیدر حوزه ترب  یمطالعه با هدف توسعه دانش علم 

 انجام شده است. 

 

 یاخلاق نیمواز

کامل  یبا آگاه کنندگانمشارکت هیانجام شده است. کل یفیک  قاتیدر تحق یکامل اصول اخلاق  تیپژوهش با رعا نیا

. محرمانه ماندن  دی آنان اخذ گرد  یآگاهانه شفاه  تیاز اهداف پژوهش، به صورت داوطلبانه در مطالعه شرکت نموده و رضا

شده   تیها کاملاً رعاداده  یده و گزارش   لیتحل   ،یآورکنندگان در تمام مراحل جمعمشارکت  یو اطلاعات شخص   تیهو

تنها با کسب اجازه مجدد استفاده شده است. پژوهش   میمستق  یهاقولاز نقل  ،یداربه منظور حفظ امانت  نیاست. همچن

 است.  رفتهی کشور انجام پذ یعلم یها پژوهش یمصوب شورا یاخلاق  یهاحاضر تحت نظارت و مطابق با چارچوب
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